Szkota Podstawowa Nr 37]

w Rzeszowie

2403, 7008 *,

1

WKN.1711.8.2026 = e

Rzeszow, 23 marca 2026 r.

Protokoi ‘kontroli

Jednostka kontrolowana (nazwa, adres)

Szkota Podstawowa Nr 37 im. Tadeusza Ferenca;
ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 121A, 35-311
Rzeszéow

Termin przeprowadzenia kontroli

0Od 02.02.2026 r. do 27.02.2026 r.

Imie¢ i nazwisko przeprowadzajacych | Danuta Zmuda — gtéwny specjalista,

kontrole koordynator zespotu kontrolujacego,

oraz stanowiska stuzbowe Anna Bek — gtdwny specjalista

Ne 1 data upowainienia  do| o 0055 13026 2 dnia 8 stycznia 2026
przeprowadzenia kontroli

Data polecenia stuzbowego

przeprowadzenia kontroli

22 stycznia 2026 r.

Przedmiot kontroli

Kontrola kompleksowa.

Okres objety kontrola

2025r.

Imie i nazwisko kierownika kontrolowanej
jednostki

Matgorzata Adamska - Jesiotkiewicz

WyjasnieA w czasie kontroli udzielali

oraz dokumenty udostepniali:

Matgorzata Mazur,
Barttomiej Szymanek, Dorota Szylar

Zakres kontroli:

Realizacja zaleceri pokontrolnych w jednostce w okresie od 1.09.2022 r. do dnia

Prawidtowos¢ naliczania i wyptaty wynagrodzen i obieg dokumentéw ptacowych.
Gospodarowanie srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Prawidtowos¢ wykorzystania Srodkéw na realizacje zaje¢ sportowo-rekreacyjnych

w ramach Miejskiego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Udzielanie zaméwien publicznych o wartosci szacunkowej ponizej kwoty 130.000 zt.

1.
rozpoczecia niniejszej kontroli.
2. Prawidtowos¢ sporzadzenia sprawozdan budzetowych za rok 2025.
3. Prowadzenie dokumentacji pracowniczej.
4,
5.
6.
i Przeciwdziatania Narkomanii.
7.
8.

Stosowanie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt, instrukgji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania sktadnicy akt.

Ustalenia w zakresie kontroli z punktow 1,

kontroli z punktéw 3, 5,7, 8 Anna Bek.

2,4, 6 przeprowadzita Danuta Zmuda, w zakresie



1. Realizacja zalecen pokontrolnych w jednostce w okresie od 1.09.2022 r. do dnia rozpoczecia
niniejszej kontroli.

Zgodnie z zapisami w ,Ksigzce kontroli” oraz informacji umieszczonych na BIP w SP Nr 37
w Rzeszowie w okresie od 1.09.2022 r. n. w. podmioty przeprowadzity 10 kontroli:

e Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Rzeszowie, Protokot kontroli Nr
PSN.9020.3.26.2023 z dnia 7.06.2023 r. Kontrola w dniu 11.06.2025 r. w zakresie Ocena
stanu sanitarnego szkot. Ocena stanu sanitarnego przedszkola. Ocena realizacji wymogow
w zakresie stosowania niebezpiecznych substancji chemicznych i ich mieszania
w placéwkach. Nie wydano zalecen.

e Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, Protokét kontroli sanitarnej Nr
PSZ.9020.4.237.2023 z dnia 22.11.2023 r. w zakresie Kontrola warunkdw produkcji i obrotu
Zywnosciq , kontrola warunkéw Zywienia. Protokot kontroli sanitarnej Nr
PSZ.9020.4.58.2022 z dnia 20.01.2023 r. w zakresie Kontrola w zwiqzku z bezwarunkowym
zatwierdzeniem zaktadu. Kontrola w dniu 30.10.2025 r. w zakresie Kontrola bloku zywienia.
Protokét kontroli sanitarnej Nr PSZ.9020.4.236.2024 z dnia 3.12.2024 r. w zakresie Kontrola
warunkow produkcji i obrotu Zywnosciq , kontrola warunkéw Zywienia. Nie wydano
zalecen.

e Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie, Protokot kontroli dorainej ZER.5533.5.61.2022.)W
z dnia 12.09.2022 r. w zakresie Prawidtowosé podejmowanych przez dyrektora dziatar
zwiqzanych z przyjeciem ucznia do szkoty w zakresie wynikajqcym z tresci pisma rodzica;
Protokot kontroli dorainej ZER.5533.5.72.2022.JW z dnia 03.10.2022 r. w zakresie
Prawidfowos¢ podejmowania przez dyrektora dziatan zwigzanych z organizacjq zajeé
swietlicowych , przerw i wspdipracy z rodzicami w zakresie wynikajgcym z tresci pisma
rodzicow. Protokét kontroli doraznej ZE.5533.3.21.2024.)JW z dnia 12.04.2024 r. w zakresie
Sprawdzenie prawidtowosci dziatan szkoty w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zapewnienia bezpieczeristwa dzieciom w czasie pobytu w przedszkolu
w zwiqzku z pismem rodzicow. Nie wydano zalecen.

e Biuro Kontroli Urzedu Miasta Rzeszowa, Protokét czesciowy kontroli BK.1711.19.2022
z dnia 31 stycznia 2023 r. w zakresie Kontrola realizacji dochodow z tytutu pobierania optat
za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci oraz z tytutu wyzywienia dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym. Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

2. Prawidiowos¢ sporzadzania sprawozdai budzetowych.

Ponizsze zestawienie sporzadzone zostato w oparciu o dane liczcbowe wykazane
w sprawozdaniu Rb-28S za 2025 r. oraz konto pozabilansowe 980-01 Plan finansowy wydatkéw
budzetowych.

Tabela nr 1. Zmiany w planie finansowym w okresie 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

Plan finansowy wydatkdw na 1.01.2025 r. Pian finansowy wydatkow na Zwiekszenia
31.12.2025 r.
Rozdziat klasyfikacji Kwota Rozdziat Kwota Kwota
budzetowej klasyfikacji
budzetowej
80101 Szkota Podstawowa 6 118 948,00 zt | 80101 6 779 963,00 zt 661 015,00 zt
80103 Oddziaty przedszkolne 3981 577,00 zt | 80103 4291 862,00 zt 310 285,0(F
w szkotach podstawowych
80107 Swietlice szkolne 1110 287,00 zt | 80107 1179 715,00 zt 69 428,00 zt
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80146 Doksztatcanie 80146 17 739,00 zt 17 739,00 zt
i doskonalenie nauczycieli

80148 Stotéwki szkolne 1949 598,00 zt | 80148 2 210 306,00 zt 260 708,00 zt
i przedszkolne
80149 Realizacja zadan 10 600,00 zt | 80149 53 168,00 zt 42 568,00 zt
wymagajacych (...}
80150 Realizacja zadan 256 946,00 zt | 80150 351 978,00 zt 95 032,00 zt
wymagajacych (...)
80153 73 936,90 zt 73 936,90 zt
Zapewnienie
uczniom prawa do
bezptatnego
dostepu(...) ]
80195 Pozostata dziatalno$é 285 900,00zt zt | 80195 315 422,00 zt 29 522,00 zt
85154 13 500,00 zt 13 500,00 zt

Przeciwdziatanie

(...)
Razem 13 713 856,00 zt | Razem 15 287 589,90 zt 1573 733,90 zt

Plan finansowy wydatkéw za 2025 r. wzrést o 11,47% w stosunku do planu wydatkéw na
1.01.2025r. SP Nr 37 w Rzeszowie wystapit w 2025 r. z wnioskami o zmiane planu finansowego
in. plus, in. minus, co kontrolujacy ustalit na podstawie zmian w ewidencji na koncie
pozabilansowym ,,980-01” Plan finansowy wydatkéw budzetowych za 2025 r. oraz polecen
ksiggowania od numeru BU-PL/000001/2025 z dnia 7.01.2025 r. do numeru BU-
PL/000049/2025 z dnia 31.12.2025 r. Zwiekszono m.in. Zarzadzeniem Nr 874/2025 Prezydenta
Miasta Rzeszowa z dnia 24.10.2025 r. w sprawie zmian(..), rozdziat 80101 na kwote
506 434,00 21, rozdziat 80103 na kwote 338 071,00 zt, rozdziat 80107 na kwote 95 557,00 zf,
Zarzadzeniem Nr 614/2025 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 4.07.2025 r. w sprawie
zmian(...), rozdziat 80153 na kwote 73 069,00 zt, Zarzadzeniem Nr 598/2025 Prezydenta
Miasta Rzeszowa z dnia 30.06.2025 r. w sprawie zmian(...), rozdziat 80148 na kwote 94 109,00
zt, Zarzadzeniem Nr 26/2025 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 10.01.2025 r. w sprawie
zmian(...), rozdziat 80154 na kwote 10 020,00 zt, Zarzadzeniem Nr 117/2025 Prezydenta
Miasta Rzeszowa z dnia 31.01.2025 r. w sprawie zmian(...), rozdziat 80154 na kwote 3 480,00
zt.

Ponizsze zestawienie sporzadzone zostato w oparciu o dane liczbowe wykazane

w sprawozdaniu Rb-27S za 2025 r. oraz konto pozabilansowe 980-02 Plan finansowy dochodéw
budzetowych.

Tabela nr 2. Zmiany w planie finansowym w okresie 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

Plan finansowy dochoddw na 01.01.2025 r, Plan finansowy dochoddéw na 31.12. | zwiekszenia
2025 r.
Rozdziat klasyfikacji Kwota Rozdziat Kwota
budzetowej klasyfikacji
budzetowej

75814 Roine  rozliczenia 6 500,00 zt | 75814 6 500,00 zt
finansowe
80101 Szkota Podstawowa 6 500,00 zt | 80101 6 500,00 zt
80103 Oddziaty przedszkolne 180 000,00 zt | 80103 180 000,00 zt
w szkotach podstawowych
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80148 Stotowki
i przedszkolne
Razem

szkolne 950 000,00 zt | 80148 1050000,00zt | 100 000,00 zt

1143 000,00 zt 1243 000,00 zt 100 000,00 zt

Plan finansowy dochodéw za 2025 r. wzrést o 8,75% w stosunku do planu dochodéw na
1.01.2025.

Kontrola objeto zgodnosci danych wykazanych w sprawozdaniach Rb-27S, Rb-28S, Rb-34S
z danymi wynikajacymi z prowadzonej ewidencji ksiegowej za rok 2025. Na rzetelnos¢
sporzadzania sprawozdan budzetowych ma wplyw prawidtowos¢ klasyfikowania dochodéw
i wydatkéw, prawidtowos¢ kwalifikowania dowoddéw ksiegowych do witasciwego okresu
sprawozdawczego , ich ujecie w ksiegach rachunkowych, jak réwniez wykazywanie danych
w sprawozdaniach budzetowych.

W dniu 29.01.2026 r. za posrednictwem systemu Bestia@ SP Nr 37 przekazato podpisane
sprawozdania: Rb-27s, Rb-28s,Rb-34s, Rb-50,Rb-N, Rb-Z, Rb-ZN na koniec miesigca grudnia
2025 roku.

2.1. Sprawozdanie budzetowe Rb-27S.

W trakcie kontroli porédwnano dane wykazane w Rb-27S z wykonania planu dochodéw
budzetowych wg stanu na 31.03.2025 r, 30.06.2025 r., 30.09.2025 r. i 31.12.2025 .
z zestawieniem obrotow i sald ksiegi gtownej wg. stanu 31.03.2025 r., 30.06.2025 r.,
30.09.2025 r. i 31.12.2025 r. Sprawdzono uzgodnienia z zapisami na kontach syntetycznych
i analitycznych co przedstawiono ponizej.

Tabela nr 3. Poréwnanie danych wykazanych w kolumnie 4 Rb-275.

Okres Kolumna 4 Rb-27S ,,plan po zmianach” Obroty konta 980-02 Plan finansowy
dochoddéw budzetowych, strona Wn
31.03.2025r. 1243 000,00 zt 1243 000,00 zt
30.06.2025r. 1243 000,00 zt 1243 000,00 zt
30.09.2025 . 1 243 000,00 zt 1243 000,00 zt
31.12.2025 . 1 243 000,00 zt 1 243 000,00 zt

Tabela nr 4. Pordwnanie danych wykazanych w kolumnie 5 Rb-27S.

Okres Kolumna 5 Rb-27S ,nalezno$ci” Obroty konta 221 Naleznosci z tytutu
dochodéw budietowych, strona Wn
31.03.2025r. 311 350,56 zt 307 457,71
30.06.2025 . 630 632,55 zt 634 380,16 zt
30.09.2025 . 813 373,67 zt 813 341,39 2
31.12.2025r. 1152 549,75 zt 1146 023,85 zt*

*Réznica w wysokosci 6 525,90 zt pomiedzy danymi wykazanymi w kolumng 5 sprawozdania Rb-27S
a zestawieniem obrotdw i sald na dziefi 31.12.2025 r. wynika z naleinosci zewidencjonowanych na koncie
225-12 Rozliczenie VAT - wynik rozliczen z JST.

Tabela nr 5. Poréwnanie danych wykazanych w kolumnie 7 Rb-275.

Okres Kolumna 7 Rb-27S,,,Dochody wykonane” Obroty konta 222 Rozliczenie dochodéw |
budzetowych, strona Wn
31.03.2025 . 304 831,39 zt 304 831,39 2zt
30.06.2025r. 616 923,41 zt 616 923,41
30.09.2025 . 803 799,81 zt 803 700,81i
31.12.2025r. 1153 610,25 zt 1153 610,25 z




Tabela nr 6. Poréwnanie danych wykazanych w kolumnie 8 Rb-275.

okres Kolumna 8 Rb 27 Konto Saldo konta 221
S ,Saldo koricowe strona Wn
naleznosci
pozostate do
zaptaty”

31.03.2025. 20405,01 zt | 221-00 Naleznosci z tytutu dochoddéw budzetowych 445,17 zt

221-10 Naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych -
pozostate 19 959,84 z
20 405,01 zt
30.06.2025 . 19492,18 zt | 221-00 jw. 940,30 zt
221-10 18 551,88 zt
19 495,22 zt
30.09.2025 . 15 003,56 zt | 221-00 jw. 2 515,56 zt
221-10 16 488,00 zt
19 003,56 zt
31.12.2025r. 14 399,30 zt | 221-00 jw. 583,94 zt
221-10 13 815,36 zt
14399307

Zgodnie z § 9 ust.1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej, kierownicy jednostek, kierownicy jednostek obstugujacych
i naczelnicy urzedéw skarbowych s3 obowigzani sporzadzaé sprawozdania rzetelnie
i prawidtowo pod wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym. Zgodnie z § 9 ust 2. w.
w. rozporzadzenia, kwoty wykazane w sprawozdaniach powinny byé zgodne z danymi
wynikajacymi z ewidencji ksiggowej. Ustalenia zapisano w tabeli nr 7.

Tabela nr 7. Powigzanie sprawozdania budzetowego Rb-275 z ewidencjq ksiegowq.

Pozycja sprawozdania Konto ksiegowe/dokumenty Zrédtowe Uwagi
Sprawozdanie Rb-27S jednostkowe z wykonania planu dochodéw budzetowych
Plan: (kol.4) Strona Wn konta: zgodne
75814 6 500,00 zt | 980-02 ,Plan finansowy dochoddéw budzetowych” strona Wn,
80101 6 500,00 zt | kwota 1 243 000,00 zt
80103 180 000,00 zt
80148 1 050 000,00 zt
1243 000,00 zt
Naleznosci: (kol.5) Strona Wn konta: zgodne
221-00 ,Naleznosci z tytutu dochoddéw budzetowych”, obroty
75814 5124,78 2t | narastajaco 941 450,50 zt,
80101 5527,75 ¢ 221-10 ,Naleznosci z tytutu dochoddéw budzetowych, pozostate”
80103 203 200,44 zt | oproty narastajgco 205 971,60 2,
80148 938696,78 2t | 225.12 , Rozliczenie VAT -wynik rozliczen z JST”
1152 549,75 zt 5124,78 zt
221-04 ,VAT”, BO 2,87 zt {(Wn)
1152 549,75 zt
Dochody wykonane: Strona Wn konta: zgodne
{kol.7) ogétem: 131-01 ,,Dochody budzetowe” obroty narastajaco
1153 610,25 zt 1151 223,09 zt
130-02 ,,Dochody” 2387,16 zt
1153 610,25 zt
Saldo konicowe: Strona Wn konta: zgodne




| (kol. 8) kwota 14 399,30zt | 221-00 Naleznoici z tytutu dochodéw budzetowych, kwota
\ , 583,94 zt

(kol. 9) kwota 65,40 zt, | 221-07 Nadptaty od rodzicéw, kwota (-) 15 459,80 zt
' (kol.10) kwota 15 459,80 zt | 221-10 Naleznosci z tytutu dochoddéw budzetowych, pozostate,
‘ kwota 13 815,36 z

Stan na dzied 31.12.2025 r. rachunku bankowego 29 1240 1037 1111 0011 5301 3068 wynosi
0,00 zt (Wb.0160/2025). Do szczegotowej kontroli przyjeto z kolumny nr 5 ,Naleznoéci”
wykazane w rozdziale 75814 Rézne rozliczenia finansowe paragraf 097 Wptywy z réznych
dochoddéw w wysokosci  5124,78zt oraz wrozdziale 80148 Stotéwki szkolne i przedszkolne
paragraf 083 Wplywy z usfug, optata za wyzywienie personelu w wysokosci 33 005,70 zi.
Powyisze kwoty zgodne sa z ksiega rachunkowa, gdzie obroty narastajaco na koncie 221-00
Opfaty za Zywienie personelu z rozdziatu 80148 paragraf 083 Wpfywy z usfug wynosza facznie
33 005,70 zt oraz obroty narastajaco na koncie 225-12 Rozliczenie Vat — wynik rozliczer z JST
wynoszg facznie 5 124,78 zt. Na Wplywy z réznych dochodéw w wysokosci tacznej 5 124,78 zt
sktada si¢ podatek Vat naliczony od m-ca X!l 2024 r. do m-ca XlI 2025 r.

Zgodnie z § 4 ust.1 zatacznika nr 1 do zarzadzenia Dyrektora SP Nr 37 w Rzeszowie nr 30/2024
z dnia 30 sierpnia 2024 r. w sprawie wydania ,,Regulaminu korzystania z wyzywienia w Szkole
Podstawowej Nr 37 w Rzeszowie” dzienng wysoko$¢ optaty za korzystanie z positkéw przez
pracownikow szkoly i przedszkola ustala sie powiekszajac optate , o ktérej mowa w § 3 pkt. 5
o koszt przygotowania positku w kwocie 7 zt ustalony w oparciu o koszty wynagrodzer wraz
z pochodnymi od tych wynagrodzen pracownikéw przygotowujacych positki, pozostate wydatki
zwigzane z prowadzeniem i utrzymaniem kuchni, na podstawie kalkulacji, sporzadzonej na
dany rok budzetowy. Zgodnie z § 3 ust.5 w. w. zatacznika, opfata z tytutu zywienia w szkole
wynosi 4,70 zt. taczna kwota jednego obiadu dla pracownikéw wynosi 11,70 zt co potwierdza
m.in. nota ksiggowa nr SP37/2025/00076/NKW z dnia 31.12.2025 za zywienie personelu szkoty
— obiady na kwote 2 667,60zt w ktérej cena jednego obiadu wynosi 11,70 zt.

2.2. Sprawozdanie budzetowe RB-28S

W trakcie kontroli poréwnano Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych wg stanu na
31.03.2025r, 30.06.2025 r., 30.09.2025 r. i 31.12.2025 r. z zestawieniem obrotéw i sald ksiegi
gtéwnej wg stanu 31.03.2025 r,, 30.06.2025 r., 30.09.2025 r. i 31.12.2025 r. Sprawdzono
uzgodnienia z zapisami na kontach syntetycznych i analitycznych co przedstawiono ponizej.
Tabela nr 8. Poréwnanie danych wykazanych w kolumnie 5 Rb-28S.

Okres Kolumna 5, Rb-28S ,,plan po zmianach” Obroty konta 980-01 ,,Plan finansowy
wydatkéw budzetowych”, strona Wn
31.03.2025r. 13 898 319,00 zt 13612 419,00 zt
FEP 7.12 285 900,00 zt

13 898 319,00 zt
30.06.2025 . 14 036 950,00 zt 13 721 528,00 zt
FEP 7.12 315 422,00 zt
14 036 950,00 zt
30.09.2025 . 14 201 684,09 zt 13 886 262,09 zt
FEP 7.12 © 315422,00 2
14 201 684,09 zt
31.12.2025. 15 287 589,90 zt 14 972 167,90 zt
FEP 7.12 315 422,00 zt

15 287 589,90 2t
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Tabela nr 9. Poréwnanie danych wykazanych w kolumnie 7 Rb-28S

Okres

Kolumna 7 Rb-28 ,wykonanie wydatkéw”

Obroty konta 130-01 Wydatki, strona Ma

31.03.2025 .

4164 367,12
EFP 7.12

4 095 182,27 zt
69 184,85 zt

4164367,12 zt

30.06.2025 .

7747 477,06 zt
EFP 7.12

7 601950,17 z¢
145 526,89 zt

7747 477,06 zt

30.09.2025 .

11005 109,86 zt
EFP 7.12

10 786 168,96 zt
218 940,90 zt

11 005 109,86 zt

31.12.2025r.

14 834 133,92 z
EFP 7.12

14 616 425,53 z
217 708,39 zt

14 834 133,92 zt

Tabela nr 10. Poréwnanie danych wykazanych w kolumnie 8 Rb-28S.

okres Kolumna 8 Rb-28S Konto Saldo konta, strona Ma |
»zobowigzania na
koniec okresu
sprawozdawczego
31.03.2025r. 415 909,40 zt 201-01 Zobowigzania 71036,33 zt
225-01 Podatek od wynagrodzen 47 449,00 zt
229 Pozostate rozrachunki 290 976,97 zt
publicznoprawne 2 164,05 zt
231-01 Rozrachunki z tytutu wynagrodzen, 4 283,05 zt
brutto 415 909,40 zt
240-01 Potracenia z list ptac
30.06.2025 . 403 049,25 zt 201-01 47 980,99 zt
225-01 44 152,00 zt
229 269 182,42 zt
231-02 Rozrachunki z tytutu wynagrodzen
Netto - na konto 38 234,10 zt
240-01 3499,74 7t
403 049,25 zt
30.09.2025 . 516 549,40 zt 201-01 104 454,19 zt
225-01 45 812,00 zt
229 304 965,21 z
231-02 57 558,22 zt
240-01 3 759,78 zt
516 549,40 zt
31.12.2025r. 1378 064,84 zt 201-01 109 549,25 zt
225-01 55 404,00zt
229 414 212,53 z¢
231 768 578,85 zt
240-01 6 766,56 zt
1354511,19z
EFP 7.12 23 553,65 zt
1378 064,84 zt
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W trakcie kontroli sprawdzono faktury stanowigce zobowigzania na dzied 30 czerwca 2025 r.
oraz 31.12.2025 r. Stwierdzono prawidtowe zakwalifikowanie dowodow ksiegowych w zakresie
zobowiazan do wtasciwego okresu sprawozdawczego, co jest zgodne z art.20 ust.1 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci , ktory stanowi , ze do ksiag rachunkowych okresu
sprawozdawczego nalezy wprowadzi¢ w postaci zapisu kazde zdarzenie , ktére nastgpito w tym
okresie sprawozdawczym. Nie stwierdzono rdwniez przekroczenia planu finansowego
wydatkéw budzetowych jednostki. Sprawozdania podpisane sa przez Dyrektora jak réwniez
Gtéwnego ksiggowego co oznacza, ze nie zgtaszaja zastrzezen do prawidtowosci merytoryczne;j
oraz rzetelnosci formalno-rachunkowej danych wykazanych w sprawozdaniach. W ponizszych

tabelach przedstawiono faktury stanowigce zobowiazania na dzien 30 czerwca 2025 r. oraz
31.12.2025 .

Tabela nr 11 . Zobowigzania budZetowe na dzieri 30 czerwca 2025 r.

Paragraf Numer dokumentu Kontrahent Kwota Tresé Data
dokumentu wplywu
faktury do
SP Nr 37*
4300 F30976P0625SFAKAMK Poczta Polska 43,20 zt | Ustugl pocztowe | 07.07.2025
4300 8461037069 Saria  Polska 2111,40zt | Odbiér 04.07.2025
Sp. zo0.0. i unieszkodli.
odpadoéw
4360 Faktura vat nr Polkomtel Sp. 9,84 zt | Ustugi 04.07.2025
2506300100901 z20.0. telekomunika.
4300 0154/06/2025/RZ/Mo Ekotrade Sp. z 147,60 zt | Abonament za | 03.07.2025
0.0. monitoring
4300 F/00203/22/1/25/6 Atut Rental Sp. 73,80 zt | Wynajem 02.07.2025
Z0.0. ogrodzenia
4210 FS 4034/1/2025 Las24 Sp.zo.0. 266,03 zt | Czesci do | 02.07.2025
4300 13,97 zt | kosiarki i koszt
przesytki
4300 FS 4034/1/2025 Las24 Sp.zo.o0. 13,97 zt | Koszty przesytki | 02.07.2025
4270 KFA25131663 OTIS Sp. z 0.0. 1564,72 zt | Konserwacja 30.06.2025
urzadzen
dzwigowych
4700 1232/06/2025 Europejskie 395,00zt | Szkolenie 30.06.2025
Centrum
Rozwoju Kadr
4300 3/06/2025 Ustugi 799,50 zt | Ustugi 30.06.2025
informatyczne informatyczne
INRAV
4300 F/096/06/25 Dipol  Polska 91,00 zt | Legitymacje 27.06.2025
sp. 2 0.0. szkolne
4210 FS-BIS/14071/25 Resgraph 15,29 2t | Tusz do | 23.06.2025
pieczatek
4210 FS-BIS/13981/25 Resgraph 1 066,53 zt | Materiaty 23.06.2025
biurowe
4220 FT000954, 160,80 z¢ Piekarnia 1 730,70 zt | Pieczywo 01.07.2025
FT000912, 880,60 zt E.Uryniak 24.06.2025
FT000912, 689,30 zt 17.06.2025
1 730,70 zt
4220 FV/018505/25/G, 553,35zt | OSM 6 772,03 zt | Nabiat 30.06.2025
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Fv/018345/25/G, 283,50 zt 27.06.2025
FV/018073/25/G, 474,08 zt 25.06.2025
FV/017756/25/G,1 799,54 zt 23.06.2025
KFV/001503/25g 16,80 zt 18.06.2025
FV/017426/25/G, 321,13zt 18.06.2025
FV/017303/25/G, 75,60 zt 17.06.2025
FV/017115/25/G,1 740,48 zt 16.06.2025
FV/016925/25/G, 325,50 zt 13.06.2025
FV/016640/25/G,1 182,05 z
6 772,03 zt
4220 6383/MAG/2025, 888,64 zt | BETEX 7 588,40 zt | mrozonki 30,06.2025
6039/MAG/2025,2 239,61 zt 23.06.2025
5794/MAG/2025, 714,00 zt 16.06.2025
5660/MAG/2025,3 746,15 zt 12.06.2025
7 588,40 zt
4220 FV001157, 1351,88 zt | Rajska 7 510,55 zt 27.06.2025
Fv001128, 1 143,02 zt 25.06.2025
Fv001088, 2 082,86 zt 18.06.2025
FvV001051, 2932,79 z 13.06.2025
7 510,55 zt
4220 FV/2694/2025, 916,45 zt | P.P.U.H. Gama 8 658, 22 zt | Owoce 30.06.2025
FV/2674/2025, 246,75 zt | Marek i warzywa 27.06.2025
FVv/2639/2025, 1481,34z | Gancarz 25.06.2025
FV/2592/2025, 1 216,85 zt 23.06.2025
FV/2565/2025, 1016,61 zt 18.06.2025
FV/2520/2025, 1705,52zt 16.06.2025
FV/2497/2025, 538,76 zt 13.06.2025
FV/2461/2025, 1535,94 zt 11.06.2025
8 658,22 zt
4220 FS/002145/2025, 555,20zt | Res-Smak 8 379,99 zt | Mieso i wedliny | 30.06.2025
FS$/002107/2025, 1 211,76 zt 25.06.2025
FS/002052/2025, 1 787,16 zt 23.06.2025
FS/001987/2025, 3 345,05 zt 16.06.2025
FS/001978/2025, 146,07 zt 13.06.2025
FS/001978/2025, 1 334,75 zt 11.06.2025
8 379,99 zt
4210 Faktura nr 2/B3056/2025 Castorama 743,22 zt | Materialy do | 01.07.2025
remontu
Razem 47 980,99 zt

*Dokumenty Zrodtowe zewnetrzne takie jak faktury i rachunki, ktére zostana dostarczone do
jednostki do dnia 5 nastepnego miesigca , w ktorym jednostka jest zobowigzana sporzadzi¢
sprawozdanie okresowe, a dotycza poprzedniego okresu sprawozdawczego , sa ksieggowane

i kwalifikowane do sprawozdania , w okresie ktérego dotycza (zasady z Polityki
rachunkowosci).

*Dokumenty zrédtowe zewnetrzne takie jak faktury i rachunki, ktére zostang dostarczone do
jednostki po dniu , w ktérym jednostka jest zobowigzana sporzadzi¢ sprawozdanie okresowe,
a dotycza poprzedniego okresu sprawozdawczego , sa ksiegowane i kwalifikowane do
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sprawozdania w okresie nastepnym, tj. w okresie , w ktérym wptynety do jednostki (Polityka
rachunkowosci).

Na podstawie badania dowodéw Zrodtowych stanowigcych podstawe ujecia zobowigzan
w ewidencji ksiegowej stwierdzono, ze byly one zwigzane z zabezpieczeniem biezacej
dziatalnosci jednostki i zostaty prawidtowo przypisane. Zobowigzania wedtug stanu na dzien
30 czerwca 2025 r. zostaty terminowo optacone.

Tabela nr 12 . Zobowigzania budzetowe na dzien 31 grudnia 2025 .

Paragraf Numer dokumentu Kontrahent Kwota Tresc¢ Data
dokumentu wptywu
faktury do
SP Nr 37**
4260 Nr 03/2601/ PGE 39417,02 zt | Energia 20.01.2026
10746052/ 5,65 zt | elektryczna
00000001
4300 000061/26/ MPGK 810,00 zt | Wywdz 19.01.2026
01/DD odpadéw
4260 5880758/42/2026/F PGNIG 35556,77 zt | gaz 12.01.2026
4280 SMP/117/12/2025 Z0Znr1 1 553,00 zt | Swiadczenia 12.01.2026
zdrowotne
4300 F73818P1225SFAKAMK Poczta 31,20 zt | Ustugi 08.01.2026
Polska pocztowe
4300 F/00179/22/1/25/12 ATUT 73,80 zt | Ogrodzenie 07.01.2026
RENTAL azurowe
ustuga
4300 8461066170 Saria Polska 2 608,20 zt | Unieszkodliwie | 07.01.2026
Sp. zo.0. nie odpaddéw
4270 FV 28/12/2025 ATS Serwis 615,00 zt | Przeglad i | 07.01.2026
serwis
kottowni
4360 2512310098526 Polkomtel 9,84 zt | Ustugi teleko. 05.01.2026
4300 Fv000086 Kruszywa 216,00 zt | Ustuga 02.01.2026
odsniezania
4270 KFA25166233 OTIS Sp. z 1564,72 zt | Konserwacja 31.12.2025
0.0. urzadzen
diwigowych
4220 FT001656 Uryniak 591,00 zt | Pieczywo 23.12.2025
4220 FV/036880/25G 619,55 zt osMm 3 665,35 zt | Nabiat 31.12.2025
FV/036672/25/G 831,82 zt 29.12.2025
FV/036424/25/G 950,36 zt 22.12.2025
FV/036265/25/G 157,50 2 19.12.2025
FV/036040/25/G 1 106,12 zt
3 665,35 zt
4220 12652/MAG/2025 4 866,71 zt | BETEX 5362,31 zt | Mrozonki 29.12.2025
12456/MAG/2025 495,60 zt 18.12.2025
5362,31 zt
4220 Fv002192 4 930,85 zt Rajska 11 669,71 zt | Ogdlnospozy. 29.12.2025
FV002171 3 247,57 zt 19.12.2025
FV002153 3 491,29 z 17.12.2025
11 669,71 zt
= 10



4220 FV/5148/2025 390,40 zt Gama 3975,86 zt | Warzywa i | 31.12.2025
FV/5117/2025 985,43 zt owoce 29.12.2025
FV/5091/2025 559,88 zt 22.12.2025
FV/5026/2025 2 040,15 zt 17.12.2025

3 975,86 zt

4220 FS/003966/2025 235,70 zt RES-Smak 1823,82 zt | Mieso, wedliny | 30.12.2025
FS/003954/2025 258,13 zt 29.12.2025
FS/003937/2025 1 179,73 zt 22.12.2025
FS/003915/2025 150,26 zt 19.12.2025

1 823,82 zt
Razem 109 549,25 zt

**Dokumenty zrédtowe zewnetrzne takie jak faktury i rachunki, ktére zostana dostarczone do
jednostki po dniu 25 stycznia , w ktérym jednostka jest zobowiazana sporzadzi¢ sprawozdanie
roczne , a dotycza poprzedniego roku , nie s3 ujmowane w sprawozdaniu budzetowym za
poprzedni rok ale ujmowane w sprawozdaniu finansowym (zasady z Polityki rachunkowogci).

Wszystkie sprawdzone przez kontrolujacego dowody zrédtowe w poszczegdinych paragrafach
zawieraty:

- podpisy osoby sprawdzajacej pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym,

- dekretacjg ze wskazaniem kont ksiggowych i podziatek klasyfikacji budzetowej, potwierdzong
podpisem osoby odpowiedzialnej za te wskazania,

-podpis osoby zatwierdzajacej do wyptaty,

co jest zgodne z wymogami zawartymi w art.21 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1004 r.
o rachunkowosci.

Zgodnie z § 9 ust.1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej, kierownicy jednostek, kierownicy jednostek obstugujacych
i naczelnicy urzedéw skarbowych s3 obowigzani sporzadzaé¢ sprawozdania rzetelnie
i prawidtowo pod wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym. Zgodnie z § 9 ust 2. w.
w. rozporzadzenia, kwoty wykazane w sprawozdaniach powinny byé zgodne z danymi
wynikajacymi z ewidencji ksiggowej. Ustalenia zapisano w tabeli nr 13.

Tabela nr 13. Powiqzanie sprawozdania budzetowego Rb-28S z ewidencjg ksiegowg.

Pozycja sprawozdania Konto ksiegowe z w. w zestawien. Uwagi
Sprawozdanie Rb-28S jednostkowe z wykonania planu wydatkéw budzetowych
Plan (kol.5) Strona Wn konta pozabilansowego: zgodne
980-01" Plan finansowy wydatkéw
80101 6779 963,00 zt | budzetowych” Budzet, kwota 14 972 167,90 zt,
80103 4 291 862,00 zt | 980-01” Plan finansowy wydatkdw
80107 1179715,00 zt | budzetowych” FEP 7.12, kwota 315 422,00 zt
80146 17 739,00 zt
80148 2 210 306,00 zt
80149 53 168,00 zt
80150 351 978,00 zt
80153 73 936,90 zt
80195 315422,00 zt
85154 13 500,00 zt
15 287 589,90 zt
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' Zaangazowanie (kol.6)

Strona Ma konta pozabilansowego:

80101
80103
80107
80148
80149
80150
80195

661 591,28 zt
394 078,31 zt
131 560,37
127 559,78 zt
3327,19z
36 394,26 zt
23 553,65 zt

1378 064,84 z

201 ,Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami” -
stan na dziert 31.12.2025 r. kwota 109 549,25 zt
225 ,Rozrachunki z budzetem” stan na dzien
31.12.2025r. kwota 55 405,06 zt

229 ,Pozostate rozrachunki publicznoprawne”
kwota 414 212,53 zt+ 3 860,00 zt{(EFP 7.12)

231 ,Rozrachunki z tytutu wynagrodzen” —
brutto stan na dziert 31.12.2025 r. kwota

768 578,85 zt +19 657,55 zt{(EFP 7.12).

240 ,Pozostate rozrachunki” 6 766,56
2t+36,10 zH{EFP 7.12)

998 , Zaangazowanie wydatkéw budzetowych zgodne
| 80101 6563 648,38 2t | roku biezacego” kwota 14 541 034,97zt
80103 419032394 zt | 998  7aangazowanie wydatkéw budzetowych
80107 1176 444,33 2t | o1 biezacego” kwota 293 098,95 zt
80146 17 593,00 zt
80148 2 103 818,84 z#
80149 52 869,46 zt
80150 349752,17 z#
80153 73 759,39 #
80195 293 098,95 zt
85154 12 825,46 zt
14 834 133,92 zt
Wydatki wykonane (kol.7) Strona Ma konta: zgodne
130-01 "Wydatki” Budiet, obroty narastajaco
80101 6563 648,38 zt | kwota 14 541 034,97 zt,
80103 4190323,942t | 13001 »Wydatki” EFP 7.12, obroty narastajaco
80107 1176 444,33 zt kwota 293 098,95 zt
80146 17 593,00 zt
80148 2103 818,84 zt
80149 52 869,46 zt
80150 349 752,17 zt
80153 73 759,39 z
80195 293 098,95 zt
85154 12 825,46 zt
14 834 133,92 zt
Zobowigzania ogétem (kol.8) Strona Ma kont zespotu 2 zgodne

2.3. Sprawozdanie budzetowe Rb-34S.

Zgodnie z § 9 ust.1 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej, kierownicy jednostek, kierownicy jednostek obstugujacych
i naczelnicy urzedéw skarbowych s3 obowigzani sporzadzaé¢ sprawozdania rzetelnie
i prawidtowo pod wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym. Zgodnie z § 9 ust 2. w.
w. rozporzadzenia, kwoty wykazane w sprawozdaniach powinny by¢ zgodne z danymi
wynikajacymi z ewidencji ksiegowej. Ustalenia zapisano w tabeli nr 14.
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Tabela nr 14. Powiqzanie sprawozdania budzetowego Rb-34S z ewidencjq ksiegowq.

Pozycja Konto ksiggowe/dokumenty zrédtowe Uwagi
sprawozdania
Sprawozdanie Rb-34S z wykonania dochodéw i wydatkéw na rachunku, o ktérym mowa w art. 223 ust.1
ustawy o finansach publicznych
Dochody: Plan: strona Wn konta 980-02 Plan finansowy dochodéw Zgodne
budzetowych kwota
Plan 243 000,00 zt 243 000,00 zt.
Wykonanie Wykonanie: strona Wn konta ,,Rachunek dochodéw jednostek
197 545,65 zt budzetowych” w tym :
132-02 Najem i dzierzawa 128 386,67 zt
132-05 Pozostate 12 512,64 zt
132-14 Odszkodowania i wptaty za utracone lub uszkodzone mienie
56 646,34 zt
Razem 197 545,65 zt
Wiersz K150 Stan poczatkowy konta 132 ,Rachunek dochodéw budzetowych - Zgodny
53 224,27 # stan na dziert 01.01.2025 r. kwota 53 224,27 zt
Wydatki: Plan: strona Wn konta: 980-01 ,,Plan finansowy wydatkéw Zgodne
budietowych” kwota 243 000,00 zt
Plan 243 000,00 zt Wykonanie: strona Ma konta,, Rachunek dochoddw jednostek
Wykonanie budzetowych” w tym:
155 395,78 zt 132-02 Najem i dzierzawa 124 674,42 zt
132-05 Pozostate 10 270,52 zt
132-14 Odszkodowania i wptaty za utracone lub uszkodzone mienie
20 450,84 zt
Razem 155 395,78 zt
Wiersz P150: Saldo konta; Zgodny
95 374,14 zt 132-02 Najem i dzierzawa 56 663,44 zt
132-05 Pozostate 2 515,20 zt
132-14 Odszkodowania i wpfaty za utracone lub uszkodzone mienie
36 195,50 zt
Razem 95 374,14 zt
Wiersz 020: zgodny:
stan na poczatek 201-02 Naleznoéci 12 923,75 zt stan na:
okresu 15 896,22 zt, | 201-11 Naleznosci VAT 2 972,47 zt 01.01.2025 r.
stan na koniec Razem 15 896,22 zt oraz 31.12.2025
okresu 0,00zt r.
Wiersz 040: zgodny:
stan na poczatek 225-04 Nadwyzka srodkéw obrotowych 53 224,27 zt stan na:
okresu 56 187,21 zt, | 225-07 VAT Rozliczenie podatku 2 962,94 zt 01.01.2025 r.
stan na koniec Razem 56 187,21 zt oraz 31.12.2025
okresu 95 374,14 zt r.
225-04 Nadwyzka srodkéw obrotowych 95 374,14 zt
Razem 95 374,14 zt

Do kontroli przyjeto wykonanie dochodéw z tytutu najmu i dzierzawy na taczng kwote
128 386,67 zt ( strona Wn konta 132-02 Najem i dzierzawa) realizowanych na podstawie
i zgodnie z zarzadzeniem nr 6/2022 Dyrektora SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 1 wrzeénia 2022
roku w sprawie wynajmowania i korzystania z obiektéw i pomieszczer oraz zarzadzeniem nr

30/2025 Dyrektora SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 29 sierpnia

wynajmowania i korzystania z obiektéw i pomieszczen.
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Kontrolujacy wybrat do szczegétowej kontroli realizacje warunkéw n. w. uméw za miesiac
listopad 2025 r. majac na uwadze zgodno$¢ faktur z harmonogramami do umoéw jak réwniez
stawkami czynszu za wynajem okreslonych w zataczniku nr 3 do zarzadzenia nr 30/2025 (sala
gimnastyczna duza od 80,00 zt netto do 200,00 zt netto; sala fitness od 40,00 zt do 100,00 zt;
sala ruchu od 40,00 zt do 80,00 zt; sala zajg¢ od 45,00 zt do 75,00 zt; sale edukacyjna od 45,00
2t do 75,00 zt; foyer przed aula od 45 zt do 75,00 zt; wynajem pod automaty od 100 zt do 300,00

zt).

Dyrektor Wydziatu Edukacji UM Rzeszowa w dniach 14 i 15.10.2025 r. wyrazit zgode na
zawarcie umOéw najmu od nr SP37.221.1.2025 do nr SP37.221.8.2025. Na rok szkolny
2025/2026 SP Nr 37 w Rzeszowie zawart n. w. 8 uméw najmu na podstawie 8 ,Wnioskéw
0 wynajem”;

1.

e

Umowa najmu nr 9/2025 z dnia 31.10.2025 r. z Klubem Sportowym Grunwald Budziwdj
Rzeszéw na okres 03.11.2025 r. do 31.03.2026 r. sali gimnastycznej 780 m2 za 150,00
zt netto za 1 godz. zegarowa zgodnie z harmonogramem.

Faktura nr SP37/2025/000079 z dnia 20.11.2025 r. za 57 godz.x150,00 zt wartos¢ netto
8 550,00 zt, termin ptatnosci 4.12.2025 r., wystawiona na podstawie zestawienia
potwierdzonego przez p. B. Szymanka za dni i godziny zaje¢ z pitki noznej dla dzieci
i modziezy realizowanych od dnia 3.11.2025 r. do 28.11.2025 r. na taczna iloé¢ godz.57
zgodnie z harmonogramem zataczonym do umowy.

Umowa najmu nr 8/2025 z dnia 6.10.2025 r. z TUTORE tédz na okres 06.10.2025 r. do
26.06.2026 r. sali nr 104,105,106,115,207,208,210 oraz sali edukacyjnej w przedszkolu
za 60,00 zt netto za 1 godz. zegarowg zgodnie z harmonogramem.

Faktura nr SP37/2025/000078 z dnia 20.11.2025 r. za 72 godz.x60,00 zt wartos¢ netto
4 320,00 zt, termin ptatnosci 4.12.2025 r., wystawionej na podstawie zestawienia
potwierdzonego przez p. B. Szymanka za dni i godziny zajeé z jezyka angielskiego oraz
matematyki realizowanych od dnia 3.11.2025 r. do 28.11.2025 r. na taczng ilo$¢ godz.72
zgodnie z harmonogramem zataczonym do umowy. W wyniku biezacej weryfikacji
ptatnosci, niezwlocznie zostata wystawiona nota odsetkowa nr SP37 /2025 /000002
/Nos z dnia 24.11.2025r. za 5 dni zwtoki na kwote 7,37 zt.

Umowa najmu nr 6/2025 z dnia 6.10.2025 r. ze Stowarzyszeniem Pasjonatéw Tafca
i Ruchu ,,Flow Dance” na okres 06.10.2025 r. do 26.06.2026 r. sali ruchu w przedszkolu
oraz foyer za 65,00 zt netto za 1 godz. zegarowy zgodnie z harmonogramem.
Faktura nr SP37/2025/000077 z dnia 20.11.2025 r. za 25 godz. x 65,00 zt warto$¢ netto
1 625,00 zt, termin ptatnosci 4.12.2025 r.,, wystawionej na podstawie zestawienia
potwierdzonego przez p. B. Szymanka za dni i godziny zaje¢ tanecznych i akrobatyki
od dnia 4.11.2025 r. do 28.11.2025 r. na taczng iloé¢ godz.72 zgodnie
z harmonogramem zataczonym do umowy.

Umowa najmu nr 5/2025 z dnia 6.10.2025 r. z Akademia Karate Tradycyjnego
w Rzeszowie na okres 06.10.2025 r. do 26.06.2026 r. sali fitness za 70,00 zt netto za
1 godz. zegarowaq zgodnie z harmonogramem.

Faktura nr SP37/2025/000076 z dnia 20.11.2025 . za 4 godz. x 70,00 zt wartoéé netto
280,00zt, termin ptatnosci 4.12.2025 wystawionej na podstawie zestawienia dni
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i godzin zajec¢ karate od dnia 5.11.2025 do 26.11.2025 r. na taczng iloé¢ godz.4 zgodnie
z harmonogramem zataczonym do umowy.

5. Umowa najmu nr 4/2025 z dnia 6.10.2025 r. z Akademia Karate Tradycyjnego
w Rzeszowie na okres 06.10.2025 r. do 26.06.2026 . sali ruchu w przedszkolu za 65,00
zt netto za 1 godz. zegarowa zgodnie z harmonogramem. Faktura nr SP37/2025/000075
z dnia 20.11.2025 r. za 3 godz. x 65,00 zt wartoéé netto 195,00 zt, termin ptatnosci
4.12.2025 r. wystawionej na podstawie zestawienia potwierdzonego przez p. B.
Szymanka za dni i godziny zajec karate od dnia 4.11.2025 r. do 25.11.2025 r. na faczna
ilos¢ godz.3 zgodnie z harmonogramem zatagczonym do umowy.

6. Umowa najmu nr 3/2025 z dnia 6.10.2025 r. z BOMFIM DOS SANTOS
SPORT&REKREACJA w Rzeszowie na okres 06.10.2025 r. do 26.06.2026 r. sali ruchu
w przedszkolu za 65,00 zt netto za 1 godz. zegarowa zgodnie z harmonogramem.
Faktura nr SP37/2025/000074 z dnia 20.11.2025 r. za 1,5 godz. x 65,00 zt warto$¢ netto
97,50z, termin ptatnosci 4.12.2025 r, wystawionej na podstawie zestawienia
potwierdzonego przez p. B. Szymanka za dni i godzin zajeé karate od dnia 4.11.2025
r. do 25.11.2025 r. na faczng ilo$¢ godz.1,5 zgodnie z harmonogramem zataczonym do
umowy.

7. Umowa najmu nr 2/2025 z dnia 6.10.2025 r. z Akademia Umystu w Rzeszowie na okres

06.10.2025 r. do 26.06.2026 . sali nr 104,208,214 za 60,00 zt netto za 1 godz. zegarowa
zgodnie z harmonogramem.
Faktura nr SP37/2025/000073 z dnia 20.11.2025 r. za 11,25 godz. x 60,00 zt warto$¢
netto 675,00 zt, termin ptatnosci 4.12.2025 r., wystawionej na podstawie zestawienia
potwierdzonego przez p. B. Szymanka za dni i godziny zaje¢ karate od dnia 3.11.2025
r. do 24.11.2025 r. na taczng ilos¢ godz.11,25 zgodnie z harmonogramem zataczonym
do umowy.

8. Umowa najmu nr 1/2025 z dnia 6.10.2025 r. z Fundacja Tu i Teraz na okres 06.10.2025
r. do 26.06.2026 r. sali nr 103,105, 207, 212,215 za 60,00zt netto za 1 godz. zegarowa
zgodnie z harmonogramem. Faktura nr SP37/2025/000072 z dnia 20.11.2025 r. za 46
godz. x 60,00 zt wartos¢ netto 2760,00 zt, termin ptatnosci 4.12.2025 wystawionej na
podstawie zestawienia dni i godzin zaje¢ karate od dnia 3.11.2025 do 28.11.2025 . na
taczng ilos¢ godz.46 zgodnie z harmonogramem zataczonym do umowy.

Na podstawie ww. opisanych czynnosci kontrolnych, kontrolujacy ustalit, iz do ksiag
rachunkowych okresu sprawozdawczego zostaly wprowadzone wszystkie zdarzenia , ktére
nastapity w tym okresie sprawozdawczym zgodnie z obowigzujacymi zasadami opisanymi
w dziale 2.6.6. pn. Zapisy w ksiegach rachunkowych Polityki rachunkowosci wprowadzonej
zarzadzeniem Nr 7/2024 z dnia 5.02.2024 r. w sprawie ustalenia polityki rachunkowosci,
zarzadzeniem nr 8/2024 z dnia 5.02.2024 r. w sprawie wprowadzenia instrukgji
inwentaryzacyjnej, zarzadzeniem nr 37/2024 z 14.10.2024 r. w sprawie zmian dokumentacji
przyjetych zasad rachunkowosci wydanych zarzadzeniem nr 7/2024 z 5.02.2024 r. - FEP 7.12
Poprawa Jakosci Ksztatcenia oraz zarzadzeniem nr 3/2025 z 7.01.2025 r. w sprawie ustalenia

zasad rozliczania wydatkéw zwiazanych z realizacja zadan finansowanych z Funduszem Pomocy
dla obywateli Ukrainy.

W powyzszym zakresie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci.
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3. Prowadzenie dokumentacji pracownicze;j.

W okresie objetym kontrolg zasady prowadzenia dokumentacji pracowniczej regulowato
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r.
w sprawie dokumentacji pracowniczej, wydane na podstawie art. 298' ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami pracodawca jest zobowiazany do prowadzenia
oddzielnie dla kazdego pracownika akt osobowych oraz przechowywania dokumentacji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy w postaci papierowej lub elektroniczne;.

Ustalono, ze w jednostce kontrolowanej akta osobowe pracownikéw prowadzone sj
w oddzielnych segregatorach i przechowywane w zamykanych metalowych szafach
w pomieszczeniu zlokalizowanym obok sekretariatu jednostki. Akta osobowe prowadzone sa
zgodnie z § 3 ww. rozporzadzenia i sktadaja sie z czesci A—E. Poszczegblne czesci akt zawieraja
wykazy dokumentéw i sg uporzagdkowane chronologicznie.

W toku kontroli dokonano analizy 24 akt osobowych pracownikéw w zakresie dokumentéw
zgromadzonych w 2025 roku w czes$ci B akt osobowych. Ustalenia z powyiszej analizy zapisano
w zalqcznikach 1-8 do niniejszego protokotu kontroli. Kontrolujacy ustalit, ze nie wszystkie
dokumenty wykazane w czeéci B posiadajg nadany znak sprawy.

Na podstawie przeprowadzonej analizy ustalono, ze dokumenty dotyczace danych osobowych
pracownikéw oraz dokumenty zwigzane z nawigzaniem stosunku pracy gromadzone sa
w sposéb prawidfowy. W dwdch analizowanych aktach osobowych znajduja sie umowy
o prace zawarte w formie pisemnej z pracownikami zatrudnionymi w 2025 roku. Pracownikom
przekazano réwniez zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci z dnia 01.09.2025 .

Akta osobowe zawieraja — adekwatnie do stanu faktycznego — potwierdzenia poinformowania
pracownikéw o warunkach zatrudnienia zgodnie z art. 29 § 3 oraz art. 29" § 2 Kodeksu pracy,
a takze dokumenty dotyczace zmiany warunkéw zatrudnienia zgodnie z art. 29 § 32 oraz art.
29' § 4 Kodeksu pracy. W dokumentacji znajduja sie réwniez dokumenty dotyczace przyznania
pracownikom nagrod lub wyréznier, zgodnie z art. 105 Kodeksu pracy oraz § 17 ust. 9

Regulaminu wynagradzania z dnia 16.03.2023 r. oraz Regulaminem wynagradzania z dnia
12.05.2025r.

Ustalono ponadto, iz pracodawca realizuje obowigzek wynikajacy z § 6 ust. 3 ww.
rozporzadzenia, polegajacy na prowadzeniu odrebnie dla kazdego pracownika dokumentacji
w postaci karty wypfaconego wynagrodzenia za prace oraz innych $wiadczer zwiazanych
z praca.

W toku kontroli stwierdzono réwniez stosowanie przez pracodawce przepiséw art. 21 ust. 1
i ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz.U. 2026.110 t. j.), obowiazujacych od dnia 15 lutego 2024 r. W aktach
osobowych pracownikdow zatrudnionych w 2025 roku znajduja sie informacje z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,

w art. 189ai art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii.
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W czgsci B akt osobowych znajdujj sig réwniez oswiadczenia pracownikéw o zapoznaniu sie
z dokumentami obowigzujacymi w Szkole Podstawowej nr 37 w Rzeszowie w zakresie ochrony
matoletnich, w szczegdlnosci z Polityka Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem oraz
standardami ochrony matoletnich. Dokumenty te okreélaja réwniez sposéb dokumentowania

oraz zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw zagrazajacych dobru
matoletnich.

Dyrektor jednostki zapewnia réwniez realizacje obowigzkéw wynikajacych z Polityki
rachunkowosci w zakresie funkcjonowania kontroli wewnetrznej poprzez pisemne okrelenie
zakresu zadan, uprawnien oraz odpowiedzialnosci pracownikéw.

W wyniku przeprowadzonej kontroli w powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowoéci.

4. Weryfikacja sktadnikéw wynagrodzen i obiegu dokumentéw ptacowych.

Srednioroczny stan zatrudnienia w jednostce za rok 2025 r. w przeliczeniu na etaty wynosi
117,16 (zatrudnienie AiO - 37,8069 w tym pomoc nauczyciela, nauczyciele — 79,3620).

Kontrolujacy, na podstawie nw. Regulaminéw wynagrodzen, wydrukéw z sytemu Ptace Vulcan
kart zarobkowych dla 24 pracownikéw za 2025 r., list ptac w szczegdlnoéci za miesiac czerwiec
2025 r. nr SP37/76/25/P-UP z dnia 26.06.2025 r. na kwote wynagrodzen brutto 207 470,99 zt,
SP37/79/25/P z dnia 27.06.2025 r. na kwote brutto 924,98 zt za m-c czerwiec 2025 r.,
SP37/85/25/P-UP z dnia 30.06.2025 na kwot 1119,24 zi, angazy — zafqcznikinr 1, 2, 3, 4, 5, 6,

7, 8 oraz przyznanych przez Dyrektora nagréd, zweryfikowat przyznanie, naliczenie i wypftate
wynagrodzen :

1. Regulamin wynagradzania dla pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych
w SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 16.06.2023 r. uzgodniony z zaktadowa organizacja
zwigzkowa ZNP w Rzeszowie, wprowadzony zarzadzeniem nr 23/2023 Dyrektora SP Nr
37 w Rzeszowie z dnia 16.06.2023 r,,

2. Aneks nr 1 do Regulaminu wynagrodzenia dla pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 1.09.2023 r., wprowadzony zarzadzeniem
nr 29/2023 Dyrektora SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 1.09.2023 r,

3. Regulaminu wynagradzania dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w SP Nr
37 w Rzeszowie z dnia 12.05.2025 r. uzgodniony z zaktadowg organizacja zwigzkowa
ZNP w Rzeszowie oraz NSZZ ”Solidarno$¢” w Rzeszowie, wprowadzony zarzadzeniem nr
18/2025 Dyrektora SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 26.05.2025 r,

4. Aneks nr 1 do Regulaminu wynagrodzenia dla pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 26.06.2025 ., wprowadzony
zarzadzeniem nr 26/2023 Dyrektora SP Nr 37 w Rzeszowie z dnia 30.06.2023 r.

Regulaminy wynagradzania zostaty wprowadzone na podstawie zarzadzenia dyrektora szkoty,

zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
»Zasad Techniki Prawodawczej”.
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Ustawa o pracownikach samorzadowych w art. 39 nakfada na pracodawcéw obowigzek
uregulowania w regulaminie wynagradzania: wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzadowych (rozporzadzenie bowiem okresla tylko minimalne wymagania kwalifikacyjne),
szczegotowych warunkéw wynagradzania, w tym maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego. Fakultatywnie pracodawca w regulaminie wynagradzania moze okresli¢:
warunki przyznawania oraz warunki i sposéb wyptacania premii i nagréd innych niz nagroda
jubileuszowa, warunki i sposéb przyznawania dodatkéw funkcyjnego i specjalnego oraz innych
dodatkéw. Regulamin musi zawiera¢ tylko i wylacznie kwestie do jakich zobligowani sa
pracodawcy na mocy ustawy o pracownikach samorzadowych.

Wprowadzone do Regulamin wynagrodzenia z dnia 12.05.2025 r. w §§ 7, 11 zapisy s3 juz
uregulowane w § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagrodzenia pracownikow samorzadowych, w § 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
30 maja 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych ( Dz. U.2025.702 z dnia 2025.05.30). Pracodawca nie powinien przywotywac
kwestii juz uregulowanych w aktach prawnych wyzszego rzedu gdyz jest to niezgodne
z zasadami prawidiowej legislacji.

Przyznane z dniem 1.01.2025 r., 1.03.2025 r. dla pracownikéw wynagrodzenie zasadnicze wg
kategorii zaszeregowania zgodne jest z Regulaminem z dnia 16.03.23 r. oraz Aneksem nr 1
z dnia 1.09.2023 r. Przyznane z dniem 1.05.2025r.i 1.12.12.2025 r. dla czesci pracownikéw

wynagrodzenie zasadnicze wg kategorii zaszeregowania zgodne jest z Regulaminem z dnia
12.05.2025 z péin.zm.

W wyniku porédwnania danych wykazanych w kartach zarobkowych 24 pracownikéw
z dokumentacja znajdujaca sie w aktach osobowych kontrolowanych pracownikéw,
kontrolujagcy ustalit brak potwierdzenia w 2 aktach osobowych pisemnej informacii
o przyznaniu wyzszego dodatku za wystuge lat. Kontrolowany w dniach 16.02.2026 r. oraz
18.02.2026 r. sporzadzit pisemne informacje w sprawie dodatku stazowego, ktére potwierdzili
pracownicy otrzymujacy nowqg wysokos¢ dodatku , dokonat wpisu do wykazu akt pracownikéw
pod aktualng datg wskazana w informacji i okazat kontrolujgcym.

SP Nr 37 w Rzeszowie w 2025 r. wyptacit dla kontrolowanej grupy pracownikéw;

e 2 pracownikom dodatki funkcyjne w tacznej wysokosci 12 888,00 zt brutto, zgodnie z § 9
ww. Regulaminu i § 8 ww. Regulaminu,

* 11 pracownikom nagrody dyrektora w tacznej wysokosci 21 890,00 zt brutto, zgodnie
z § 18 Regulaminu,

e 21 pracownikom nagrody noworoczne w tacznejwysokosci 30 823,00 zt z polecenia organu
prowadzacego.

W Regulaminie z dnia 12.05.2025 r. nie unormowano sposobu naliczania dodatku funkcyjnego
w razie nieobecnosci pracownika z powodu choroby. W 2025 r. pracownicy, ktéorym przyznano
dodatki funkcyjne nie chorowali wobec powyiszego nie nastapita okoliczno$é wymagajaca
szczegdtowego okreslenia zasad potrgcania z dodatku funkcyjnego. Poprzedni Regulamin
z dnia 16.06.2023 r. posiadat zapis w § 9 ust.5, ktory stanowit ze, dodatek funkcyjny nie
przystuguje pracownikowi za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
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w skutek choroby i macierzyristwa albo koniecznos$ci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny , za ktére pracownik otrzymuje z tego tytutu
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Kontrolujacy ustalit, ze wynagrodzenie dla Pani na liscie ptac SP37/33/25/P
w dniu 26.03.2025 r. w wysokosci 355,58 zt jest niezgodne z angazem z dnia 2.01.2025 .
w ktorym ustalone wynagrodzenie zasadnicze wynosi 933,20 zt. Do ustalen kontrolujacego
zostato ztozone wyjasnienie pracownika SP Nr 37 p. Doroty Szylar — zafqcznik nr 9 , z ktérego
wynika iz cyt” niedoptata w kwocie 577,62 zt brutto zostata wyrdwnana na liscie ptac
SP37/76/25/P w dniu 26.06.2025 r. Na tej samej liscie ptac zostato wyptacone wyrdwnanie
wynagrodzenia za m- marzec, kwiecieri, maj 2025 r. w zwiqzku z regulacjami wynagrodzen
wprowadzonych przez Gmine Miasto Rzeszow”.

Zgodnie z art. 94 pkt.5 Kodeksu pracy, pracodawca obowiazany jest terminowo i prawidtowo
wyptaca¢ wynagrodzenie. Na podstawie przepiséw art. 481 § 1 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
r. — Kodeks cywilny - dalej k.c. w zwigzku z art.300 k. p. w przypadku gdy pracodawca opdznia
sie ze spetnieniem $wiadczenia pienieznego, pracownik moie zada¢ odsetek za czas
opdzinienia, chociazby nie ponidst zadnej szkody i chociazby opdinienie byto nastepstwem
okolicznosci, za ktére pracodawca nie ponosi odpowiedzialnosci. Odsetki nalezy obliczy¢ od
kwoty brutto swiadczenia, a wiec przed dokonaniem potracen z tytutu sktadek i podatku.
Pracownik nie zgdat odsetek za czas opdZinienia- zatqcznik nr 10.

Zgodnie z zatacznikiem nr 7 pn. Instrukcja obiegu dokumentéw ksiegowych, dokumenty
zwigzane z wyptata wynagrodzen (pkt.7) listy ptac sporzadza pracownik ptac, osobami
odpowiedzialnymi pod wzgledem merytorycznym s3 kadry, dyrektor, z-ca dyrektora,
formalno- rachunkowym pracownik ptac/gtéwny ksiegowy a zatwierdza do wyptaty dyrektor.

Na podstawie dokument wymienionego w zatgczniku nr 7 pn. Zakres obowigzkdéw pracownika
pfac nalezy sporzadzanie list ptac pracownikéw szkoty i dokumentacji zwigzanej z ptacami,
ewidencjonowanie oraz rozliczanie umoéw zlecenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz

podpisywanie list ptac pod wzgledem formalnym i rachunkowym oraz jako osoba
sporzadzajaca.

5. Gospodarowanie srodkami zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.

Zgodnie z art 8 ust. 2 ustawy o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia 4 marca
1994 r. Zarzadzeniem nr 4/2022 Dyrektora SP nr 37 w Rzeszowie z dnia 3 czerwca 2022 r.
wprowadzono regulamin ZFSS, okreélajacy zasady korzystania ze $wiadczen, przeznaczania
srodkow Funduszu na poszczegolne cele oraz rodzaje dziatalnosci socjalnej. Regulamin zostat
uzgodniony z zaktadowga organizacja zwigzkowa — Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego,
Oddziat w Rzeszowie i podpisany przez Prezesa Oddziatu ZNP. Obecnie w jednostce dziatajg
dwa zwigzki zawodowe: ZNP Oddziat w Rzeszowie oraz Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzku
Zawodowego , Oswiata”. Zarzadzeniem nr 4/2025 Dyrektora SP nr 37 z dnia 27 stycznia 2025
r. dokonano zmiany zatacznika nr 5 do regulaminu, wprowadzajac trzy grupy dochodowe:
| grupa — dochdd do 2 500 zt, Il grupa — dochdéd od 2 500,01 zt do 3 500 z4, Il grupa — dochéd
powyziej 3 500 zt. Zatacznik nr 5 zostat uzgodniony z zaktadowa organizacja zwigzkowa
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i podpisany przez osoby uprawnione. Zarzadzeniem nr 36/2024 Dyrektora SP nr 37 z dnia 1
pazdziernika 2024 r. powotano piecioosobowa komisje socjalna, petniaca funkcje organu
pomocniczego w zakresie opiniowania wnioskéw o doptaty i podziatu $rodkéw ZFSS.
Kontrolujacy stwierdzit nieprawidiowos$¢ polegajaca na wskazaniu niepetnej podstawy
prawnej regulaminu ZFSS. Jednostka kontrolowana ograniczyta sie jedynie do podania
konkretnych aktéw prawnych bez wskazania poszczegdlnych artykutdow, na podstawie ktérych
obowiazuje regulamin. Zgodnie z § 121 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20
czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki prawodawczej”, ktéry na podstawie par. 143 ZTP
stosuje sie¢ odpowiednio do projektéw aktow prawa miejscowego, tekst uchwaty nalezy

rozpocza¢ od przytoczenia podstawy prawnej, tj. wskazania przepisu ustawy zawierajgcego
upowaznienie do jej wydania.

Na podstawie wydruku z ksiagg rachunkowych i zestawienia sald i obrotéw na kontach
kontrolujacy ustalit, iz na rachunek bankowy prowadzony dla ZFSS w 2025 roku wptynety
odpisy na ZFSS w trzech transzach co dato taczna kwote 593 779,24 zt. Na dzier 01.01.2025 r.
na koncie ZFSS pozostawato 92.576,56 zt. Dyrektor Szkoty Podstawowe] nr 37 w Rzeszowie
wprowadzit Roczny Plan Rzeczowo - Finansowy ZFSS na 2025 rok.

W okresie od 01.01.2025 roku do dnia 31.12.2025 roku zrealizowano wydatki na kwote taczng
625.360,84 zt, z czego na swiadczenia wydano:

- Pozyczki na cele mieszkaniowe — kwota 10.000 zt. Srodki przyznano na podstawie zatacznika
nr 4 do regulaminu ZFS$S. Kontrolujacy stwierdzit, ze warunki udzielenia pozyczki byty zgodne
z § 14 regulaminu ZFSS.

- Wiosenna pomoc $wigteczna — kwota 127.250 zt. Swiadczenia wyptacono zgodnie z tabela
nr 1 zatacznika nr 5 regulaminu ZFSS, w formie pomocy rzeczowej (bony) lub finansowej dla
pracownikow czynnych. Ztozone przez pracownikéw wnioski zostaty rozpatrzone terminowo,
zgodnie z § 4 ust. 5 regulaminu.

- Dofinansowanie wypoczynku letniego pracownikéw — kwota 53.400 zt. Srodki przyznano
zgodnie z § 7 ust. 3 regulaminu oraz na podstawie wnioskow o dofinansowanie wypoczynku,
uzgodnionych z komisj3 socjalna.

- Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli — kwota 207.707,44 zt. Realizacja dokonana zgodnie
2 § 7 ust. 3 lit. e, f regulaminu ZFSS oraz art. 53 ust. 1a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. ,Karta
Nauczyciela”.

- Dofinansowanie dziatalnosci kulturalnej, turystycznej i sportowej — kwota 33.843,40 zi.
Wydatki zostaty zrealizowane zgodnie z § 12 regulaminu ZFSS.

- Zimowa pomoc $wigteczna — kwota 191.610,00 zt. Srodki wyptacono zgodnie z tabelg nr 1
zatacznika nr 5 regulaminu ZFSS, w formie pomocy rzeczowej lub finansowej. Pracownicy
ztozyli wymagane wnioski, a $wiadczenia zostaly wyptacone terminowo (§ 4 ust. 5
regulaminu).

- Zapomoga losowa — kwota 1.200 zt. Srodki przyznano zgodnie z § 8 regulaminu oraz
zatacznikiem nr 5 do regulaminu ZFSS. Vs
S
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- Dofinansowanie do wypoczynku dziecka pracownika — kwota 350 zt. Srodki przyznano
zgodnie z § 7 ust. 2 regulaminu oraz zatacznikiem nr 5. Wniosek zostat ztozony przez
pracownika zgodnie z wymogami okreslonymi w zataczniku nr 3 do regulaminu.

Na podstawie przeprowadzonej weryfikacji kontrolujacy stwierdzit, ze realizacja powyzszych
swiadczeri byta zgodna z regulaminem ZFSS oraz obowiazujacymi przepisami prawa. Nie
stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie wyptaty $wiadczen.

Zgodnie z Protokotem nr 4 z posiedzenia komisji socjalnej ZFSS przy Szkole Podstawowej nr 37
w Rzeszowie w trakcie posiedzenia ustalono organizacje spotkania integracyjnego z okazji Dnia
Edukacji. Catkowite koszty przedsiewzigcia wyniosty 36.243,40 zt, w tym spotkanie
integracyjne — 34.240,00 zi, bilety do kina — 2.003,40 zt.

Zgodnie z § 12 ust. 2 regulaminu ZFSS oraz zatacznikiem nr 5 do regulaminu, doptaty do biletéw
wstgpu (m.in. do kina) nie mogg przekracza¢ 50% ceny biletu. W toku czynnosci kontrolnych
ustalono, ze faktyczne doptaty wyniosty 100% ceny biletéw dla pracownikéw z | grupy
dochodowej, 60% ceny biletow dla pracownikéw z Il grupy dochodowej co stanowi
niezgodno$¢ z § 12 ust. 2 regulaminu ZFSS.

Zgodnie z Protokotem nr 5 z posiedzenia komisji socjalnej, jeden uprawniony pracownik ztozyt
whniosek o doptate do pétkolonii cérki. Do wniosku dotaczono fakture na kwote 700 zt. Na
podstawie opisu faktury oraz oswiadczen pracownika ustalono, ze dziecko ma powyzej 7 lat,
co spetnia kryteria uprawniajagce do refundacji. Stwierdzono jednak brak kompletu
wymaganych dokumentéw, poniewaz zgodnie z § 7 ust. 2 lit. a regulaminu do wniosku
powinna by¢ dodatkowo dotaczona kserokopia legitymacji szkolnej lub zaswiadczenie
potwierdzajace nauke w szkole dziennej.

W zwigzku z powyiszymi nieprawidtowosciami, kontrolujacy zwrécit sie do Dyrektora
jednostki o przedstawienie pisemnych wyjasnien.

W dniu 16 lutego 2026 roku kontrolujacy otrzymat oswiadczenia Dyrektora, w ktorych
wskazano:

- W przypadku doptat do biletéw do kina, tabela nr 7 zatacznika nr 5 regulaminu z dnia 27
stycznia 2025 r. dotyczy wytacznie indywidualnych wnioskéw o dopfate. Doptaty w przypadku
wyjscia integracyjnego dla wszystkich pracownikdw nie podlegaja tym ograniczeniom.

- W zakresie dokumentow sktadanych w zwigzku z doptatami do obozéw i kolonii dla dzieci,
kserokopia legitymacji szkolnej lub zaswiadczenie o nauce w szkole dziennej jest wymagane
wytgcznie w przypadku dziecka, ktére nie realizuje obowigzku szkolnego lub jest powyiej 18.
roku zycia. W przypadku przedmiotowego wniosku (dziecko w wieku 8 lat) dodatkowe

dokumenty nie byly wymagane, poniewaz pracownik wskazat szkote w oéwiadczeniu
o dochodach.
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Kontrolujacy wskazuje na btedna interpretacje regulaminu w przedmiotowym zakresie.

6. Prawidtowos¢ wykorzystania $rodkéw na realizacje zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
w ramach Miejskiego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdziatania Narkomanii.

Zgodnie z Rozdziatem VI.3. zatacznika do zarzadzenia Nr 0050/655/2024 Prezydenta Miasta
Rzeszowa z dnia 12 grudnia 2024 r. w sprawie okreslenia zasad naboru wnioskéw i realizacji
przez jednostki oswiatowe prowadzone przez Gmine Miasto Rzeszow pozalekcyjnych zajed
sportowo-rekreacyjnych w 2025 roku w ramach Miejskiego Programu Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomani na lata 2022-2025, do  kosztéw
kwalifikowanych nalez3: wynagrodzenia za prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, wynajem
obiektow, transport, zakup sprzetu(...) i zakup nagréd (...).

Plan finansowy SP Nr 37 w Rzeszowie zostat zmieniony zarzadzeniem Nr 26/2025 Prezydenta
Miasta Rzeszowa z dnia 10.01.2025 r. w sprawie zmian(...) poprzez zwiekszenie planu
o rozdziat 80154 na kwote 10 020,00 zt oraz zarzadzeniem Nr 117/2025 Prezydenta Miasta
Rzeszowa z dnia 31.01.2025 r. w sprawie zmian(...) zwiekszono plan w rozdziale 80154 na
kwote 3 480,00 zt. tacznie plan finansowy na rok 2025 dla rozdziatu 80154 wynosi 13 500,00zt

Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28S za okres sprawozdawczy od poczatku roku do 31.12.2025 .
dla rozdziatu 85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi zaplanowano wydatki na taczng kwote
13 500,00zt, zrealizowano wydatki w tacznej wysokosci 12 825,46 zt. Na wydatki z paragrafu
4170 wydano tacznie 9 979,85zt na podstawie umoéw zlecenia, rachunkéw do uméw zlecenia
(tabela od nr 15 do nr 22) oraz list ptac wraz z miesiecznymi zestawieniami z realizacji
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej; | etap od 20 stycznia 2025 r. do 13 czerwca 2025 r,,
pozalekcyjnych zajeé sportowo-rekreacyjnych; | etap od 3.02.2025r. do 3.05.2025 r.,
pozalekcyjnych zaje¢ z gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnych oraz 1l etap od 15.09.2025 .
do 13.12.2025r, od 1.10.2025r. do 21.11.2025 r. ,od 15.09.2025 . do 13.12.2025 .

Do szczegétowej kontroli przyjeto wynagrodzenie za prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych.
Ustalenia zapisano w tabeli nr 15,16,17,18,19,20,21,22.

Zgodnie z Rozdziatem VI.8 ww. zatacznika, zajecia pozalekcyjne powinny odbywac sie zgodnie
ze ztozonym wnioskiem w dwéch etapach:

1)etap I: od 20 stycznia 2025 r. do 13 czerwca 2025 .,

2) etap II: od 2 wrzesnia 2025 r. do 29 listopada 2025 .

Tabela nr 15. Weryfikacja naliczen z tytutu umowy zlecenia (§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe.- koszty)

Umowa zlecenia Nr 1/2025 z dnia 22.01.2025 r. z panig prowadzenie pozalekcyjnych zajec z
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej w ramach Miejskiego Programu Rozwiqzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie od 22.01.2025r-11.06.2025 r. w

ilosci 48 godz.za 50,15 zt/godz. Aneks nr 1 do umowy zlecenia nr 1/2025 z dnia 10.06.2025 r. zmiana wymiaru
na 42 godz.

Lp. | Lista ptac nr, z dnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia nr, z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.
1. SP37/1/25/Z-UCP  z  dnia 300,90 zt | 1/2025 z dnia 31.01.2025r. 6
31.01.2025.
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2. SP37/2/25/Z-UCP z dnia 150,45 2t | 2/2025 z dnia 18.02.2025 . 3
18.02.2025 .

3 SP37/4/25/Z-UCP z dnia 601,80 zt | 3/2025 z dnia 31.03.2025 . 12
31.03.2025 .

4 SP37/6/25/2-UCP z dnia 451,35 zt | 4/2025 z dnia 30.04.2025 . 9
30.04.2025r.

5 SP37/8/25/Z-UCP z dnia 451,35 zt | 5/2025 z dnia 30.05.2025 r. 9
30.05.2025 r.

6 SP37/7/25/Z-UCP z dnia 150,45 zt | 6/2025 z dnia 30.04.2025 r. 3
30.04.2025r.
Razem 2 106,30 z¢ 42

Tabela nr 16. Weryfikacja naliczen z tytutu umowy zlecenia (§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe — koszty)

Umowa zlecenia Nr 2/2025 z dnia 23.01.2025 r. z panig prowadzenie pozalekcyjnych zajec z
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej w ramach Miejskiego Programu Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie 23.01.2025 r.-12.06.2025 r. w ilosci
64 godz. za 50,15 zi/godz. . Aneks nr 1 do umowy zlecenia nr 2/2025 z dnia 10.06.2025 r. zmiana wymiaru na
63 godz.
Lp. | Lista ptac nr, z dnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.

1. SP37/1/25/2-UCP z dnia 401,20 zt | 1/2025 z dnia 31.01.2025 r. 8

31.01.2025 .
2 SP37/2/25/Z-UCP z dnia 401,20 zt | 2/2025 z dnia 18.02.2025 r. 8

18.02.2025r.
3 SP37/4/25/Z-UCP z dnia 802,40 zt | 3/2025 z dnia 31.03.2025r. 16

31.03.2025 .
4, SP37/6/25/Z-UCP z dnia 601,80 zt | 4/2025 z dnia 30.04.2025 r. 12

30.04.2025 .
5. SP37/8/25/Z-UCP z dnia 601,80 2zt | 5/2025 z dnia 30.05.2025 r. 12

30.05.2025 r.
5 SP37/10/25/z-UCP  z  dnia 351,05 zt | 6/2025 z dnia 13.06.2025 . 7

13.06.2025 .

Razem 3 159,45 z¢ 63

Tabela nr 17. Weryfikacja naliczeri wynagrodzen z tytutu umowy zlecenia ( § 4170 Wynagrodzenia bezosobowe -

koszty)
Umowa zlecenia Nr 3/2025z dnia 05.02.2025 r. z panig - prowadzenie pozalekcyjnych zajec
sportowo-rekreacyjnych (tenis) w ramach Miejskiego Programu Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie 5.02.2025 r.-28.05.2025 r. w ilosci 13 godz. za 50,15
zf/godz. Aneks nr 1 do umowy zlecenia nr 3/2025 z dnia 13.05.2025 r. zmiana wymiaru na 11 godz.
Lp. | Lista ptac nr, z dnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia, z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.
1. SP37/3/25/Z-UCP z dnia 50,15 zt | 1/2025, z dnia 18.02.2025r. 1
18.02.2025 r.
2. SP37/5/25/Z-UCP 2 dnia 200,60 zt | 2/2025 z dnia 31.03.2025 r. 4
31.03.2025r
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3 SP37/09/25/z-UCP z  dnia 150,45 z¢ | 3/2025 z dnia 30.05.2025 . 3
30.05.2025r.

4 SP37/10/25/z-UCP  z  dnia 150,45 zt | 4/2025 z dnia 13.06.2025 . 3
13.06.2025 .
Razem 551,65 zt 11

Tabela nr 18. Weryfikacja naliczer z tytutu umowy zlecenia { § 4170 Wynagrodzenia bezosobowe - koszty)

Umowa zlecenia Nr 4/2025 z dnia 07.02.2025 r. z paniq prowadzenie pozalekcyjnych
zajec sportowo-rekreacyjnych (akrobatyka) w ramach Miejskiego Programu Rozwiqgzywania Problemdéw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie 07.02.2025 r.-30.05.2025 r. w ilosci
13 godz. 50,15 zt/godz. Aneks nr 1 do umowy zlecenia nr 4/2025 z dnia 13.05.2025 r. zmiana wymiaru na 12

godz.

Lp. | Lista ptac nr, zdnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.
1. SP37/3/25/Z-UCP  z  dnia 100,30 zt | 1/2025 z dnia 18.02.2025 . 2
18.02.2025 .
2. SP37/5/25/Z-UCP z dnia 200,60 zt | 2/2025 z dnia 31.03.2025 . 4
31.03.2025.
3. SP37/7/25/Z-UCP z dnia 150,45 zt | 3/2025 z dnia 30.04.2025 . 3
30.04.2025 .
4. SP37/9/25/z-UCP rd dnia 150,45 zt | 4/2025 z dnia 30.05.2025 r. 3
30.05.2025 .
Razem 601, 80 zt 12

Tabela nr 19. Weryfikacja naliczenia wynogrodzenia z tytutu umowy zlecenia (§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe

-koszty)
| Umowa zlecenia Nr 5/2025 z dnia 15.09.2025 . z paniq prowadzenie pozalekcyjnych zajec z
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej w ramach Miejskiego Programu Rozwiqzywania Probleméw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie 18.09.2025 r-11.12.2025 r. w ilosci
26 god:z. za 50,15 1.
Lp. | Lista ptac nr, z dnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.
1. SP37/11/25/z-UCP  z  dnia 200,60 zt | 1/2025 z dnia 30.09.2025 . 4
30.09.2025 .
2, SP37/12/25/z-UCP  z dnia 501,50 zt | 2/2025 z dnia 31.10.2025 r. 10
31.10.2025 .
3. SP37/13/25/z-UCP  z  dnia 200,60 zt | 1/2025 z dnia 31.10.2025 . 4
31.10.2025r.
4 SP37/14/25/z-UCP  z dnia 401,20 zt | 3/2025 z dnia 28.11.2025 v. 8
28.11.2025 .
Razem 1 303,90 z¢ 26

Tabela nr 20. Weryfikacja naliczenie wynagrodzenia z tytutu umowy zlecenia( § 4170 Wynagrodzenia bezosobowe

— koszty)

33 godz. za 50,15 z1.

Umowa zlecenia Nr 6/2025 z dnia 15.09.2025 r. z paniq
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej w ramach Miejskiego Programu Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie 16.09.2025 r.-09.12.2025 r. w ilosci

prowadzenie pozalekcyjnych zajec z
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T Lista pfag n;, z dnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.
SP37/11/25/z-UCP  z  dnia 451,35 zt | 1/2025 z dnia 30.09.2025 r. 9
30.09.2025 .
1. SP37/12/25/z-UCP  z  dnia 451,35 zt | 2/2025 z dnia 31,10,2025r, 9
31.10.2025 .
2. SP37/14/25/z-UCP  z dnia 451,35 zt | 3/2025 z dnia 28.11.2025 r. 9
28.11.2025r.
3. SP37/16/25/z-UCP  z  dnia 300,90 zt | 4/2025 z dnia 11.12.2025 . 6
11.12.2025r.
Razem 1 654,95 zt 33

Tabela nr 21 Weryfikacja naliczen z tytutu umowy zlecenia ( § 4170 Wynagrodzenia bezosobowe- koszty)

Umowa zlecenia Nr 7/2025 z dnia 01.10.2025 r. z paniq prowadzenie pozalekcyjnych zajeé
sportowo-rekreacyjnych (tenis) w ramach Miejskiego Programu Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwaziafania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie 06.10.2025 r-17.11.2025 r. w ilosci 7 godz. za 50,15
zt. Aneks nr 1 do umowy zlecenia nr 7/2025 z dnia 17.11.2025 r. zmiana wymiaru na 6 godz.

Lp. | Lista ptac nr, zdnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.
1. SP37/15/25/z-UCP z dnia 100,30 zt | 1/2025 z dnia 28.11.2025r. 2
28.11.2025r.
2. SP37/16/25/z-UCP z dnia 200,60 zt | 2/2025 z dnia 11.12.2025 . 4
11.12.2025r.
Razem 300,90 zt 6

Tabela nr 22. Weryfikacja naliczenia z tytutu umowy zlecenia( § 4170 Wynagrodzenia bezosobowe — koszty)

Umowa zlecenia Nr 8/2025 z dnia 01.10.2025 r. z paniq . prowadzenie pozalekcyjnych
zaje¢ sportowo-rekreacyjnych (akrobatyka) w ramach Miejskiego Programu Rozwiqzywania Problemdw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w terminie 03.10.2025 r-21.11.2025 r. w ilosci
8 godz. za 50,15 zt. Aneks nr 1 do umowy zlecenia nr 8/2025 z dnia 24.10.2025 r. zmiana wymiaru na 6 godz.

Lp. | Lista ptac nr, z dnia Wynagrodzenie Rachunek do umowy | Miesieczne
brutto zlecenia z dnia zestawienie
zrealizowanych
godz.
1. SP37/13/25/z-UCP  z dnia 150,45 zt | 1/2025 z dnia 31.10.2025 r. 3
31.10.2025 .
2. SP37/15/25/z-UCP  z dnia 150,45 zt | 2/2025 z dnia 28.11.2025 . 3
28.11.2025r
Razem 300,90 zt 6

taczne wynagrodzenie brutto dla zleceniobiorcow wykazane w tabelach od nr 15 do 22
wynosi 9979,85 zt i zgodne jest z kontem 404-00 Koszty wynagrodzer rozdziatu 85154
paragrafu 4170. Wydatki wykazane w sprawozdaniu Rb28S na dzier 31.12.2025 r. dla rozdziatu
85154 paragrafu 4170 wynosza 9 979,85 zt i zgodne s3 z kontem 130-01 Wydatki , co
kontrolujacy ustalit na podstawie wydruku z ksigg rachunkowych dla konta 130-01 i 404-00.

25 '}E{”H

A
7 e
\ o P
3 y
/
/! {



Zgodnie z § 4 kazdej umowy zlecenia, zleceniobiorca zobowiazat sie do prowadzenia ,,Dziennika
zaje¢” na podstawie ktérego zleceniodawca dokona wyptaty. W szkole prowadzone sa
dzienniki elektroniczne. Przeanalizowano dziennik zaje¢ z gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej dla Grupy | prowadzonej przez z wpisanymi do dziennika
6 uczniami z roku szkolnego 2024/2025 i wpisami z prowadzonych zaje¢ od 23.01.2025 . do
5.06.2025 r. na tacznj ilos¢ godzin 15.

W powyiszym zakresie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci.

7. Udzielanie zamdéwien publicznych o wartosci szacunkowej ponizej kwoty 130.000 zt.

Jednostka kontrolowana powinna udziela¢ zaméwiers publicznych zgodnie z Regulaminem
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 1/2024 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 37 w Rzeszowie z
dnia 02.01.2024, dotyczacym zamowien o wartosci ponizej 130 000 zt. Regulamin okreéla

odrebne procedury dla zamoéwien o wartosci do 15 000 zt netto oraz od 15 000 zt netto do 130
000 zt netto.

Jednostka prowadzi plan zamowien publicznych na rok budzetowy, podlegajacy aktualizacji
nie rzadziej niz raz na kwartat oraz zatwierdzeniu przez kierownika jednostki. Aktualizacje byty
kazdorazowo realizowane, zatwierdzane oraz przesytane droga mailowa do publikacji w
Biuletynie Informacji Publicznej. Dobrg praktyka bytoby dokumentowanie publikacji poprzez
dotaczanie do akt wydrukéw z BIP opatrzonych datg udostepnienia. Dodatkowo w § 6 ust. 2
pkt 4 regulaminu nalezy bezposrednio wskazaé¢ platformy na ktorych plan zamoéwien
publicznych winien by¢ opublikowany, tj. na stronie https://ezamowienia.gov.p!/pl oraz na
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rzeszowa. Aktualne brzmienie § 6 ust. 2 pkt 4
regulaminu , (...) podlegajq umieszczeniu w wersji elektronicznej na portalu udostepnionym
przez Wydziatl Edukacji Urzedu Miasta Rzeszowa” budzi watpliwosci oraz nie wskazuje
jednoznacznie na miejsce, w ktorym przedmiotowe dokumenty powinny zostaé¢ udostepnione.

W jednostce prowadzony jest rejestr zaméwieh o wartosci ponizej 130 000 zt. Stwierdzono
podobieristwo przedmiotowe i czasowe dla dwéch zaméwiehn dotyczacych doposazenia
kuchni (poz. 7 i 12 rejestru). Podziat ten nie wskazuje na zamiar obejscia przepiséw ustawy
Prawo zamowien publicznych.

W 2025 r. jednostka udzielita 18 zamoéwien o wartos$ci ponizej 130 000 zt. Kontrolg objeto trzy
wybrane postepowania ujete w rejestrze zamdwien publicznych za 2025 r.:

7.1. SUKCESYWNA SPRZEDAZ | DOSTAWA PIECZYWA DO KUCHNI DLA SZKOtY PODSTAWOWE)
NR 37 W RZESZOWIE NA ROK 2026.

Postepowanie prowadzone w trybie zapytania ofertowego publikowanego w BIP, zgodnie z §

4 ust. 2 pkt 1 regulaminu. W dniu 02.12.2025 r. sporzadzono notatke stuzbowa zgodnie z
regulaminem, podpisana przez osoby upowaznione. Warto$é¢ zamdwienia ustalono na kwote
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50.740,36 zt netto w oparciu o analize cen historycznych, koszty realizacji analogicznego
zamoOwienia w 2024 r. oraz prognozowany wzrost cen. Dokumentacja potwierdzajaca sposéb
szacowania zostata przedtozona kontrolujagcemu do wgladu. Zamoéwienie nie stanowito czesci
innego zamowienia tego samego rodzaju. Szacowanie wartosci zamowienia oceniono jako
prawidtowe. Zapytanie ofertowe opublikowano w BIP w dniu 09.12.2025 r., wyznaczajac
termin sktadania ofert na dziert 17.12.2025 r. do godz. 15:00. Wptyneta jedna oferta, ztozona
w terminie, jednak koperta zostata oznaczona wytacznie data wptywu — bez wskazania
godziny. Umowe nr 4/Z/2025 zawarto z Piekarnia Elzbieta Uryniak &Wiestaw Uryniak
Boguchwata w dniu 19.12.2025 r. Zgodnie z § 5 ust. 8 regulaminu informacja o udzieleniu
zamowienia powinna zosta¢ niezwltocznie opublikowana w BIP po zawarciu umowy.
Stwierdzono nastepujace uchybienia:

-Brak wskazania godziny wpfywu oferty. Oferta nie zostata opatrzona doktadna godzing
wptywu. Uchybienie to narusza zasade petnej przejrzystosci dokumentowania czynnosci w
postepowaniu i w przypadku wiekszej liczby ofert mogtoby prowadzi¢ do zakwestionowania
terminowosci ich przyjecia oraz podniesienia zarzutu naruszenia zasady konkurencyjnosci
przez innego wykonawce.

-Brak potwierdzenia publikacji informacji o udzieleniu zaméwienia w BIP. Umowe zawarto
w dniu 19.12.2025 r. Zgodnie § 5 ust. 8 Regulaminu zaméwiei publicznych, jednostka
kontrolowana jest zobowigzana do zamieszczenia informacji o udzielaniu zamdwienia na
stronie internetowej BIP niezwlocznie po zawarciu umowy, jezeli wyboru wykonawcy
dokonano w sposéb, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 Regulaminu zaméwien publicznych, tj.
przy zamoéwieniach o wartosci nieprzekraczajgcej réwnowartoéci kwoty 130 000,00 zt, a
réwnej lub powyzej wartosci 15 000,00 zt netto na ustugi, dostawy i roboty budowlane. Na
dzien kontroli w aktach sprawy brak byto potwierdzenia dokonania takiej publikaciji.

Postgpowanie przeprowadzono zgodnie z regulaminem w zakresie wszczecia procedury,
ustalenia wartosci zamdwienia oraz wyboru wykonawcy. Stwierdzone uchybienia maja
charakter formalny i nie miaty wptywu na wynik postepowania. Nalezy kazdorazowo oznaczaé
oferty doktadna data i godzing wptywu oraz dotaczaé¢ do dokumentacji potwierdzenia
publikacji informacji wymaganych regulaminem.

W dniu 18 marca 2026 r. Jednostka kontrolowana wniosta wyjasnienia do tresci protokotu.
Jednostka wskazata, Ze zgodnie z § 5 ust. 8 Regulaminu zaméwien publicznych jednostka
zamiescifa informacje o udzieleniu zaméwienia na stronie internetowej BIP w dniu 18
grudnia 2025 roku. Kontrolujqcy po analizie dotqczonego dokumentu podtrzymuje swoje
dotychczasowe stanowisko. Informacja na stronie BIP z dnia 18 grudnia 2025 roku dotyczy
«Zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty”. Kontrolujgcy stwierdzil natomiast
brak informaciji o ,udzieleniu zamdéwienia”, ktéra powinna byé zamieszczona niezwtocznie
po zawarciu umowy. Umowa z wykonawcq zostata zawarta w dniu 19 grudnia 2025 roku.
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7.2. ZAKUP | DOSTAWA tAWEK GIMNASTYCZNYCH DO SALI GIMNASTYCZNEJ | SZKOLNEJ
SIEOWNI DLA SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 37 W RZESZOWIE.

Warto$¢ zamowienia okreslono jako ponizej 15.000 zt netto. W dniu 15.12.2025 r.
sporzadzono notatke stuzbowa w sprawie udzielenia zaméwienia. Srodki finansowe zostaty
zatwierdzone przez gtownego ksiegowego. Szacowanie wartosci zamodwienia przeprowadzono
w oparciu o rozeznanie rynku — analize trzech ofert internetowych z dnia 15.12.2025 r.,
ktorych wydruki dotaczono do dokumentacji. Umowa sprzedazy zostata zawarta z MAJESTIC
SPORT SP. z o.0. Sp. k. oraz zostata wystawiona faktura VAT nr FA/6054/12/2025/D z dnia
17.12.2025 r. Stwierdzono nastepujaca nieprawidtowosé:

- brak uwzglednienia catkowitych kosztow dla wykonawcy podczas ustalenia szacunkowej
wartosci zamodwienia. Przy ustalaniu catkowitego szacunkowego wynagrodzenia wykonawcy
nie uwzgledniono kosztéw transportu, mimo ze przedmiot zamoéwienia obejmowat ,zakup i
dostawe”. Kontrolujacy wskazuje, ze ustugi transportowe realizowane w rozdziale 80101
powinny by¢ szacowane i klasyfikowane zgodnie z § 4300 klasyfikacji budzetowej. W dniu
23.02.2026 r. kontrolujacy przyjat od kierownika gospodarczego ustne wyjasnienia dotyczace
braku ujecia kosztéow dostawy. Kierownik zostat pouczony o obowiazku uwzgledniania
wszystkich kosztéw ponoszonych przez zamawiajgcego, w tym kosztéw dostawy i
ewentualnego wniesienia, zgodnie z § 2 ust. 3 regulaminu. Pouczenie zostato przyjete do
wiadomosci. Dokumenty potwierdzajace opisane nieprawidtowosci znajduja sie w aktach
kontroli.

7.3. ZAKUP | DOSTAWA METALOWYCH SZAFEK SZATNIOWYCH DLA SZKOtY PODSTAWOWE} NR
37 W RZESZOWIE.

Warto$¢ zamoéwienia oszacowano na kwote 14 725,00 zt netto. W dniu 23.06.2025 r.
sporzadzono notatke stuzbowa zgodna z zatgcznikiem do regulaminu. Szacowania dokonano
na podstawie wyceny potencjalnych dostawcow, przyjmujgc srednig arytmetyczng cen.
Zabezpieczenie srodkéw w planie finansowym jednostki zostato potwierdzone przez gtownego
ksiggowego. Zamoéwienie nie stanowi czesci innego zamowienia. Zapytanie ofertowe, zgodne
z zatacznikiem nr 2 do regulaminu, opublikowano na BIP w dniu 14.07.2025 r., z terminem
sktadania ofert do 22.07.2025 r. do godz. 15.00 (otwarcie ofert: 23.07.2025 r., godz. 12.00). W
wyznaczonym terminie wplyneto sze$¢ ofert (droga elektroniczng), z czego dwie oferty byly
niekompletne. W dniu 23.07.2025 r. dokonano wyboru oferty z najnizsza ceng, spetniajacej
wymagania okreslone w zapytaniu ofertowym. Umowe nr 5/2025 zawarto z firmg EMI PLUS
Spétka Jawna Maciej Dobrowolski i Mirostaw Topolski Lublin w dniu 25.07.2025 r. Termin
realizacji ustalono do 29.08.2025 r. Dostawa zostata zrealizowana w terminie, a faktura z dnia
29.08.2025 r. wystawiona na kwote 13.530,00 zt brutto byta zgodna z umowaq oraz przyjetg
oferta. Stwierdzono nastepujacg nieprawidtowosé:

- brak w aktach sprawy wydrukéw ofert ze stron internetowych zawierajqcych ceny,
opatrzonych datq dokonania wydruku. Zgodnie z § 2 ust. 6 pkt 3 regulaminu ustalenie
szacunkowej wartosci zamoéwienia nalezy udokumentowaé w postaci notatki stuzbowej i
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zataczonych do niej dokumentéw. Dokumentami potwierdzajacymi ustalenie szacunkowej
wartosci zaméwienia s3 w szczegolnosci wydruki ze stron internetowych zawierajace ceny
ustug i towarow opatrzone datg dokonania wydruku.

W dniu 18 marca 2026 r. Jednostka kontrolowana wniosta wyjasnienia do tresci protokotu.
Jednostka kontrolowana wskazata, ze brakujgce wydruki zostaly zarchiwizowane w formie
elektronicznej. Jednostka kontrolowana w w/w pismie przedioiyta brakujqce dokumenty.
Na podstawie przedfozonych drukéw kontrolujqcy stwierdza, iz dokumentacja byta
prawidiowo prowadzona i nie doszfo do naruszenia requlaminu we wskazanym zakresie.

8. Stosowanie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt, instrukgji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania sktadnicy akt.

W toku kontroli ustalono, ze w jednostce kontrolowanej obowigzujg przepisy kancelaryjno-
archiwalne wprowadzone zarzadzeniem nr 10/2022 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 37
w Rzeszowie z dnia 1 wrzesnia 2022 r., obejmujace instrukcje kancelaryjna, jednolity rzeczowy
wykaz akt, instrukcje w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum. Kontrolujacy
stwierdzit, iz wskazane akty zostaty wprowadzone bez uprzedniego uzgodnienia z Naczelnym
Dyrektorem Archiwdw Panstwowych. Powyisze stanowi naruszenie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, zgodnie z ktérym przepisy
kancelaryjne w jednostkach organizacyjnych powinny by¢ ustalane w porozumieniu
z Naczelnym Dyrektorem Archiwéw Paristwowych. Wydanie aktu normatywnego, ktdry
zgodnie z przepisami prawa powinien zostaé podjety w porozumieniu z innym organem, bez
uzyskania takiego porozumienia, stanowi naruszenie obowiazujacych przepiséw prawa. W
przypadku gdy ustawodawca przewiduje wspétdziatanie organéw administracji publicznej
przy wydawaniu okreslonych aktow, organ wfasciwy do ich wydania nie moie dziata¢
samodzielnie z pominieciem wymaganego trybu uzgodnienia. Skoro ustawodawca wprost
wskazat, ze instrukcja kancelaryjna ustalana jest w porozumieniu z Naczelnym Dyrektorem
Archiwéw Panstwowych, oznacza to, ze organ ten jest wspoétuczestnikiem procesu jej
ustanawiania. W konsekwencji nalezy stwierdzi¢, ze wydanie instrukcji kancelaryjnej
w jednostce kontrolowanej bez uzyskania wymaganego porozumienia z Naczelnym
Dyrektorem Archiwéw Parnistwowych stanowi naruszenie art. 6 ust. 2 ustawy o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach, poniewaz akt ten zostat wydany z pominieciem ustawowo
okreslonego trybu wspotdziatania organéw administracji publiczne;j.

Dyrektor jednostki kontrolowanej w trakcie czynnosci kontrolnych wyjasnit ustnie, iz w dniu
10 grudnia 2025 r. skierowat pismo do Dyrektora Archiwum Paistwowego w Rzeszowie
z proshg o konsultacje oraz zatwierdzenie normatywéw kancelaryjno-archiwalnych
obowiazujacych w Szkole Podstawowej nr 37 w Rzeszowie. Do pisma zataczono podpisane
przez Dyrektora jednostki dokumenty, tj.: instrukcje kancelaryjna, jednolity rzeczowy wykaz
akt, instrukcje w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum, zarzadzenie dyrektora
wprowadzajace powyzisze regulacje.
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W odpowiedzi z dnia 16 grudnia 2025 r. Dyrektor Archiwum Paristwowego w Rzeszowie
poinformowat, ze sprawa pozostanie bez rozpoznania w zwigzku z wnioskiem Prezydenta
Miasta Rzeszowa dotyczacym uzgodnienia przepisow kancelaryjno-archiwalnych wspélnych
dla podlegtych i nadzorowanych jednostek oswiatowych Gminy Miasto Rzeszéw. Powyzsza
korespondencja oraz powotane dokumenty zostaty przedtozone kontrolujagcemu i znajdujg sie
w aktach kontroli. Kontrolujacy odstepuje od dalszego prowadzenia czynnosci kontrolnych
w powyiszym zakresie do czasu uzgodnienia tresci przepisow kancelaryjno-archiwalnych
z organem wspdétdziatajgcym, tj. Naczelnym Dyrektorem Archiwdw Panstwowych.
Na tym protokét zakonczono.

Protokot kontroli sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Dyrektora SP Nr 37 w Rzeszowie i Wydziatu Kontroli i Nadzoru Urzedu Miasta Rzeszowa.

Zgodnie z § 18 ust. 2-7 Regulaminu przeprowadzania kontroli — ,2. Kierownik jednostki
kontrolowanej przed podpisaniem protokotu kontroli moze w terminie do 5 dni roboczych od
dnia otrzymania protokotu wnies¢ do dyrektora wydziatu pisemne zastrzezenia lub wyjasnienia
co do tresci protokotu. 3. Kierownik jednostki kontrolowanej przed uptywem terminu o jakim
mowa wust. 2 moze podpisa¢ lub odmodwi¢ podpisania protokotu kontroli. Podpisanie
protokotu powoduje wygasniecie uprawnienia do zgtaszania zastrzezen, o ktérych mowa w ust.
2. Kontrolujacy, w przypadku o jakim mowa w ust. 2, dodatkowo bada zasadno$¢ wniesionych
przez podpisaniem protokotu pisemnych zastrzezen lub wyjasnien, co do protokotu kontroli,
przekazujac swoje stanowisko dyrektorowi jednostki kontrolowanej, w powyiszym zakresie,
a w uzasadnionych przypadkach uzupetnia lub koryguje tres¢ protokotu przekazujac protokét
jednostce kontrolowanej. Na uzupetniony lub skorygowany protokét kontroli uwzgledniajacy w
czesci lub w catosci zastrzezenia lub wyjasnienia kontrolowanego wniesienie zastrzezen lub
wyjasnien nie przystuguje. 5. Kontrolowany, w przypadku o jakim mowa w ust. 4, moze
protokét kontroli podpisa¢ lub odméwi¢ podpisania w terminie do 5 dni roboczych od
otrzymania stanowiska kontrolujacego lub skorygowanego protokotu kontroli. 6. W przypadku
odmowy podpisania protokotu kontroli, kierownik jednostki kontrolowanej sktada do
dyrektora wydziatu w terminie wskazanym w ust. 5, pisemne wyjasnienia przyczyn tej odmowy.
7. Uchylenie sie kontrolowanego w wyznaczonym terminie od podpisania protokotu kontroli
lub nieprzekazania stanowiska w zakresie odmowy podpisania protokotu traktuje sie jako
odmowe podpisania protokotu kontroli przez kierownika jednostki kontrolowane;j.”

Spis zatacznikow:

Zatacznik nr 1- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czesci B — pn.
oswiadczenia Ilub dokumenty dotyczqce nawigzania stosunku pracy oraz przebiegu
zatrudnienia pracownika,

Zatacznik nr 2- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czesci B — pn.
oswiadczenia Ilub dokumenty dotyczqce nawigzania stosunku pracy oraz przebiegu
zatrudnienia pracownika,

Zatacznik nr 3- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czesci B — pn.
osSwiadczenia Ilub dokumenty dotyczqce nawiqzania stosunku pracy oraz przebiegu
zatrudnienia pracownika,
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Zatacznik nr 4- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czesci B ~ pn.
oswiadczenia lub dokumenty dotyczqgce nawigzania stosunku pracy oraz przebiegu

zatrudnienia pracownika,

Zatacznik nr 5- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czesci B — pn.
oswiadczenia Ilub dokumenty dotyczqce nawigzania stosunku pracy oraz przebiegu

zatrudnienia pracownika,

Zatacznik nr 6- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czesci B — pn.
oswiadczenia lub dokumenty dotyczqce nawigzania stosunku pracy oraz przebiegu

zatrudnienia pracownika,

Zatacznik nr 7- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czeéci B — pn.
oswiadczenia lub dokumenty dotyczqce nawigzania stosunku pracy oraz przebiegu

zatrudnienia pracownika,

Zatacznik nr 8- Weryfikacja 3 akt osobowych pracownikéw, dokumentéw z czesci B — pn.
oswiadczenia lub dokumenty dotyczqce nawiqzania stosunku pracy oraz przebiegu

zatrudnienia pracownika,

Zatacznik nr 9- Wyjasnienie pracownika SP Nr 37 p. Doroty Szylar,
Zatacznik nr 10 - Oswiadczenie pracownika naliczajacego ptace.

Kontrolujacy
Danuta Zmuda
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W dniu dzisiejszym otrzymatam egzemplarz protokotu.
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